
 

 

 

 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 42/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, RESTITUZIONE E CO-

PROGETTAZIONE DI PRATICHE DELLO SPAZIO PUBBLICO URBANO NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

“WEST ROAD PROJECT – LA STRADA DELL’OVEST” 

 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 

l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 

Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 

conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 

3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 

novembre 2013; 

Vista la richiesta del prof. Andrea Di Franco di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 

svolgimento delle seguenti attività: Studio delle reti locali nell’area di riferimento del progetto; 

Implementazione di un percorso di stakeholder engagement e presidio delle reti all’interno dell’ambito 

di riferimento; Strutturazione di momenti di co-progettazione con le reti territoriali e con gli abitanti 

degli ambiti di riferimento; 

Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 

individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 

di diritto privato; 

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 

risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 

obiettivi: Mappatura e l’individuazione delle reti e dei soggetti rilevanti per l’intervento del progetto; 

Realizzazione di momenti di progettazione degli interventi con le realtà locali individuate; 

 

SI RENDE NOTO CHE 

 

E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 

possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 

 

Titoli: 

 

Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 

 

Conoscenze/esperienze: 

 

- Esperienze pregresse di lavoro a contatto con reti territoriali e soggetti del terzo settore 

- Conoscenza specifica del tema periferie all’interno dell’ambito milanese 

- Coinvolgimento pregresso in progetti di rigenerazione urbana in ambito periferico 

- Buona conoscenza degli strumenti di rappresentazione cartografica. 

 

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 

partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 

La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Di Franco in qualità di 

Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 

curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 

 

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 

 

Valutazione dei titoli/requisiti obbligatori                                                        fino a un massimo di 40 punti 

Valutazione altri titoli                                                                                       fino a un massimo di 60 punti 



 

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 

punti. 

 

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 

i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 

Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 

valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 

A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 

La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 

 

La prestazione avrà la durata di n 12 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 

Urbani. 

Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 

nell’orario di lavoro. 

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 

(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 

allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 

della struttura di appartenenza. 

 

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  ot temperanza  

a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decreto  t rasparenza”  come modi f icato  da l  D.  

Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 

di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 

dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 

selezione. 

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 

Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 

 

Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  

                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 

 

 

 

 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:antonella.deambroggi@polimi.it


 

ALLEGATO A 

 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                                      

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                                                                            

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 42/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 

E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, RESTITUZIONE E CO-PROGETTAZIONE DI 

PRATICHE DELLO SPAZIO PUBBLICO URBANO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “WEST ROAD PROJECT – 

LA STRADA DELL’OVEST” 

 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 

del D.P.R. 445/2000 

 

DICHIARA: 

 

1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 

 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 

dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 

196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 

Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 

sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 

Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 

come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          

 

 
 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
 
 

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 43/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, RESTITUZIONE E CO-
PROGETTAZIONE DI DINAMICHE, USI E ARTICOLAZIONI FORMALI DELLO SPAZIO PUBBLICO URBANO 
PERIFERICO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “WEST ROAD PROJECT – LA STRADA DELL’OVEST” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Andrea Di Franco di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Collaborazione nella definizione del metodo di lavoro attraverso cui 
sviluppare la ricerca e selezione dei luoghi di progetto; Rappresentazione delle diverse letture 
interpretative alla scala territoriale e a quella locale; Restituzione degli interventi progettuali da 
realizzarsi sullo spazio pubblico, nel settore di studio; Realizzazione di immagini a corredo del progetto; 
Partecipazione alle riunioni di progetto con i partner e con soggetti locali ed istituzionali; Monitoraggio 
e valutazione degli esiti e aggiornamento delle strategie complessive del Master Plan.; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Redazione di Master Plan del sistema urbano studiato; Individuazione dei luoghi delle 
sperimentazioni pilota; Definizione di linee guida per l’intervento sui luoghi della ricerca; Impostazione 
di un sistema di monitoraggio e valutazione relativo agli esiti della ricerca; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Precedenti esperienze di collaborazione con il DAStU inerenti i temi della ricerca; 
- Attività di collaborazione alla didattica su questioni affini. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Di Franco in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli/requisiti obbligatori                                                        fino a un massimo di 40 punti 



Valutazione altri titoli                                                                                       fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n 12 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



 
 

ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 43/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, RESTITUZIONE E CO-PROGETTAZIONE DI 
DINAMICHE, USI E ARTICOLAZIONI FORMALI DELLO SPAZIO PUBBLICO URBANO PERIFERICO 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “WEST ROAD PROJECT – LA STRADA DELL’OVEST” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 44/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DAL TITOLO E/MIGRATE: 
CENTRI STORICI SOLIDALI. IL RECUPERO DEL PATRIMONIO CULTURALE PER UN’ACCOGLIENZA 
SOSTENIBILE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “FARB 2016” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta della dott.ssa Sonia Pistidda di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Implementazione della banca dati per la messa a sistema degli 
esempi virtuosi e sistematizzazione del materiale raccolto; Sperimentazione di modelli applicativi su 
casi studio selezionati per verificare la dimensione fisica dell’accoglienza: Identikit culturale e 
dell’abitare, mappe di comunità, linee guida; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Implementazione della banca dati di riferimento e dei contenuti per la costruzione del sito web; 
Studio sulla percezione transculturale del territorio attraverso strumenti applicativi (mappa di comunità, 
identikit culturale); Costruzione di linee guida per il recupero del costruito orientato all’accoglienza; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
 Laurea magistrale LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Tesi di laurea sviluppata su temi legati al recupero del patrimonio culturale; 
- Esperienze di ricerca sui temi del patrimonio culturale e del progetto per il costruito diffuso; 
- Esperienze didattiche maturate all’interno di corsi inerenti il recupero del patrimonio; 
- Eventuali corsi di formazione post laurea. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dalla dott.ssa Sonia Pistidda in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 



Valutazione dei titoli/requisiti obbligatori                                                        fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione altri titoli                                                                                       fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 1 mese e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 44/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DAL TITOLO E/MIGRATE: CENTRI STORICI 
SOLIDALI. IL RECUPERO DEL PATRIMONIO CULTURALE PER UN’ACCOGLIENZA SOSTENIBILE 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “FARB 2016” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 45/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA COSTRUZIONE DI UNA MAPPATURA DEI CIMITERI DI MILANO, ASSOCIATO 
AD UN DATABASE AGGIORNABILE, E PREDISPOSIZIONE DI TABELLE ANALITICHE, DI TENDENZA E DI PROSPETTIVA 
PER UN CORRETTO DIMENSIONAMENTO DEL PROGRAMMA COMUNALE DI RIASSETTO NELL’AMBITO DELLA 
CONVENZIONE CON IL COMUNE DI MILANO  “ATTIVITÀ DI AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI PROPOSTA 
DELLA REVISIONE DEL PIANO REGOLATORE DI PROGRAMMA DEI CIMITERI MILANESI” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Gabriele Pasqui di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento 
delle seguenti attività: Mappatura di 8 siti cimiteriali milanesi: stato di fatto, problemi emersi e previsioni 
di riassetto; Raccolta di informazioni, dati quantitativi e indicazioni dei problemi, attraverso il confronto 
con gli uffici del Comune di Milano e i responsabili dei siti cimiteriali; Schedatura dei siti, sulla base 
della raccolta precedente e delle cartografie già disponibili presso il comune; Trattamento dei dati 
statistici attraverso la predisposizione di tabelle in formato Excel da associare alle schede dei siti; 
Costruzione di un database in ambiente GIS per il trattamento dei dati associati alla mappatura; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Collaborazione alla redazione di una Proposta di revisione del piano regolatore dei cimiteri di 
Milano, che restituisca l’insieme delle attività di mappatura, schedatura e costruzione di un database; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Conoscenze informatiche di software per i calcoli (Excel);  
- Conoscenze informatiche in ambiente ARC-Gis e Quantum-Gis; 
- Conoscenze di disegno con Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign; 
- Conoscenze di Simulazione e Modellazione con Grasshopper; 
- Partecipazione ad attività di ricerca nell’ambito lombardo; 
- Partecipazione ad attività sul tema dell’analisi, progettazione e regolazione urbanistica nel territorio 

comunale di Milano; 
- Esperienze di lavoro e/o stage in Istituti di ricerca o in Amministrazioni pubbliche in territorio lombardo. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Gabriele Pasqui in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli/requisiti obbligatori                                                        fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione altri titoli                                                                                       fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 4 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 

 
 

 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 45/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA COSTRUZIONE DI UNA MAPPATURA DEI CIMITERI DI MILANO, ASSOCIATO AD 
UN DATABASE AGGIORNABILE, E PREDISPOSIZIONE DI TABELLE ANALITICHE, DI TENDENZA E DI PROSPETTIVA PER 
UN CORRETTO DIMENSIONAMENTO DEL PROGRAMMA COMUNALE DI RIASSETTO NELL’AMBITO DELLA 
CONVENZIONE CON IL COMUNE DI MILANO  “ATTIVITÀ DI AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI PROPOSTA DELLA 
REVISIONE DEL PIANO REGOLATORE DI PROGRAMMA DEI CIMITERI MILANESI” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 46/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER ATTIVITÀ DI COSTRUZIONE DI UN DATABASE 
PER LA GESTIONE DEI DATI DI DANNO CONSEGUENTI A DISASTRI NATURALI NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO “SERVIZIO PER LA COMMISSIONE EUROPEA JRC” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta della prof.ssa Scira Menoni di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Contributo alla progettazione del supporto ICT per la raccolta dati 
di danno da eventi naturali estremi a partire dal caso italiano della Regione Umbria e dal caso della 
Catalogna; Implementazione del sistema informativo sviluppato sul caso della Catalogna, comprensivo 
di interfacce per l’utente finale; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: - Contributo alla progettazione dell’architettura ICT con identificazione del workflow minimo 
di dati e applicativi a consentire la realizzazione di un prototipo funzionante per la raccolta, l’analisi e la 
restituzione in rapporti dei dati di danno post evento calamitoso; Realizzazione del prototipo funzionante 
sui dati della regione Catalogna con i dati disponibili al momento dell’implementazione; Redazione della 
relazione metodologica che spieghi lo sviluppo del database, comprensivo della logica delle relazioni tra 
entità incluse nel database, e del manuale d’uso del database e delle interfacce con esempi di risultati di 
interrogazioni; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-31 o LM-32 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Comprovata esperienza nell’ambito della progettazione di sistemi ICT complessi rispondenti alle 

esigenze dell’utente finale; 
- Esperienza relativa alla definizione dei requisiti dell’utente e della capacità di analizzare e comprendere 

tali requisiti e l’aderenza delle soluzioni trovate ai requisiti dell’utenza; 
- Esperienza nell’ambito della progettazione di sistemi ICT di supporto alla gestione del rischio, della 

sicurezza, della protezione civile e a supporto della gestione delle emergenze. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dalla prof.ssa Scira Menoni in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli/requisiti obbligatori                                                        fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione altri titoli                                                                                       fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 3 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 46/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER ATTIVITÀ DI COSTRUZIONE DI UN DATABASE 
PER LA GESTIONE DEI DATI DI DANNO CONSEGUENTI A DISASTRI NATURALI NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO “SERVIZIO PER LA COMMISSIONE EUROPEA JRC” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 47/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER EDITING E REVISIONE DI TESTI IN LINGUA 
INGLESE PER ATTIVITÀ DI DISSEMINAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “TRACES - TRANSMITTING 
CONTENTIOUS CULTURAL HERITAGES WITH THE ARTS: FROM INTERVENTION TO CO-PRODUCTION” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Luca Basso Peressut di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Editing e revisione di testi in lingua inglese per attività di 
disseminazione delle iniziative e dei risultati del Progetto TRACES, in particolare: Scritti da pubblicare 
in TRACES Journal e Fanzine, contributi per pubblicazioni scientifiche, testi per una mostra di arte 
contemporanea. Lunghezza complessiva: 200.000 battute; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Esprimere, mediante l’opera di revisione, controllo e reinterpretazione, il significato intrinseco 
delle molte espressioni tecniche contenute nel testo e relative a linguaggi tipici delle discipline dell’arte 
contemporanea e delle scienze umane; Verificare l’esattezza di dati, immagini e didascalie; Verificare la 
corretta applicazione delle regole editoriali prescritte dal Chicago Manual of Style, 16th edition.; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-89 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Conoscenza eccellente della lingua Inglese, sia scritta che parlata; 
- Pregressa esperienza professionale in attività editoriale, in particolare di editing di testi in lingua inglese 

(collaborazione con istituti, riviste, case editrici, istituti cinematografici e operanti nel settore 
audio/visivo, scrittura per il web, etc.); 

- Esperienze comprovate nel settore specifico e/o affine all’attività oggetto dell’incarico; 
- Pregresse esperienze di collaborazioni per scrittura ed editing di testi e paper scientifici, ricerca o 

insegnamento nei settori delle Pratiche Curatoriali, della Storia dell’Arte contemporanea, dei Museum 
Studies, delle Scienze Umanistiche, della Comunicazione o ambiti affini; 

- Corsi post-laurea in discipline attinenti la museologia o le pratiche curatoriali; 
- Conoscenza di base di altre lingue straniere. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Luca Basso Peressut in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 50 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 60 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 

 
 
 

 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 47/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER EDITING E REVISIONE DI TESTI IN LINGUA 
INGLESE PER ATTIVITÀ DI DISSEMINAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “TRACES - TRANSMITTING 
CONTENTIOUS CULTURAL HERITAGES WITH THE ARTS: FROM INTERVENTION TO CO-PRODUCTION” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 48/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER RILIEVO, DI VERIFICA STATICA E DI 
VALUTAZIONE DELLA VULNERABILITÀ SISMICA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI 
CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO 
CULTURALE” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del dott. Angelo Giuseppe Landi di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Calcolo e verifica statica delle strutture (a supporto progettazione 
esecutiva); Analisi e redazione di progetto per la riduzione del rischio di vulnerabilità sismica; 
Progettazione di strutture e indagini geologiche. 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Elaborati descrittivi di analisi e di progetto finalizzati al miglioramento sismico di una porzione 
di palazzo Magio Grasselli (progettazione esecutiva); Rilievo, verifica e dimensionamento di strutture, 
nuove ed esistenti; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-23 o LM-24 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
-   Iscrizione all’albo professionale; 
-   Corsi di formazione; 
-   Esperienze di valutazione di danni in luoghi colpiti da sisma; 
-  Collaborazioni e progetti coerenti con gli obiettivi del presente bando, su edifici storici o su beni 

pubblici. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal dott. Angelo Giuseppe Landi in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 70 punti 



Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 30 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 15 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 48/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER RILIEVO, DI VERIFICA STATICA E DI 
VALUTAZIONE DELLA VULNERABILITÀ SISMICA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI CITTÀ: 
FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO CULTURALE” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 49/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COMPLETAMENTO DEI RILIEVI E 
COLLABORAZIONE ALLA REDAZIONE DI PROGETTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI 
CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO 
CULTURALE” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del dott. Angelo Giuseppe Landi di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Attività di rilievo; Attività di progetto; Attività di verifica del 
progetto rispetto alle normative vigenti; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Collaborazione all’interpretazione ed elaborazione dei dati desunti da monitoraggi 
microclimatici; Elaborati descrittivi e di progetto di sistemi di controllo del clima interno, incluso 
l’impianto di riscaldamento sistema “Temperierung”, di palazzo Magio Grasselli; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Iscrizione o possesso del titolo di specializzazione o dottore di ricerca in Beni Architettonici e del 

Paesaggio; 
- Esperienze di tirocinio formativo, specificamente orientate al recupero di edifici storici o attività di 

indagine stratigrafica, presso istituti universitari o enti di ricerca; 
- Precedenti incarichi coerenti con gli obiettivi del bando; 
- Pertinenza della tesi di laurea al settore scientifico disciplinare ICAR/19. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal dott. Angelo Giuseppe Landi in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 



Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 60 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 49/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COMPLETAMENTO DEI RILIEVI E 
COLLABORAZIONE ALLA REDAZIONE DI PROGETTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI 
CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO 
CULTURALE” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 50/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI DIAGNOSTICHE PER 
IMMAGINI” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE 
E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO CULTURALE” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del dott. Angelo Giuseppe Landi di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Programmazione di indagini diagnostiche su finiture attraverso 
esecuzione di campagna fotografica IR –UV; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Redazione di un elaborato analitico che individui e caratterizzi le tecniche d’esecuzione delle 
finiture architettoniche di palazzo Magio Grasselli a Cremona, e indirizzi e minimizzi il prelievo di 
campionature in situ; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-10 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Comprovata esperienza nel campo della diagnostica dei beni culturali; 
- Pubblicazioni attinenti all’incarico; 
- Collaborazioni o progetti coerenti con gli obiettivi del presente bando, su edifici tutelati D.Lgs 42/2004. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal dott. Angelo Giuseppe Landi in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 



I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 15 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 50/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI DIAGNOSTICHE PER IMMAGINI” NELL’AMBITO 
DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER 
CREMONA E IL SUO DISTRETTO CULTURALE” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 51/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI CHIMICO FISICO 
MINERALOGICA DEI MATERIALI E DELLE FINITURE STORICHE” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL 
PALAZZO DI CITTÀ: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO 
DISTRETTO CULTURALE” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del dott. Angelo Giuseppe Landi di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Esecuzione delle analisi anche attraverso strumentazione sia fissa 
sia portatile in grado di evidenziare materiali sia organici sia inorganici (FT-IR, ecc.) e redazione di un 
elaborato analitico che individui e caratterizzi le superfici architettoniche di palazzo Magio Grasselli, 
anche attraverso campionature in situ; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Analisi diagnostiche su finiture; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-54 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Pubblicazioni attinenti all’incarico; 
- Collaborazioni o progetti coerenti con gli obiettivi del presente bando, su edifici tutelati D.Lgs 42/2004. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal dott. Angelo Giuseppe Landi in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 60 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 40 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 



I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 15 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 51/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI CHIMICO FISICO MINERALOGICA DEI 
MATERIALI E DELLE FINITURE STORICHE” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI CITTÀ: 
FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO CULTURALE” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 52/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PREDISPOSIZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DEL SITO WEB RI-FORMARE 
MILANO, DA RIFORMULARE IN RI-FORMARE PERIFERIE. MILANO E CITTÀ METROPOLITANA” NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO DI DIDATTICA INNOVATIVA AVVIATO DALLA SCUOLA DI ARCHITETTURA URBANISTICA INGEGNERIA 
DELLE COSTRUZIONI PER IL TRIENNIO 2018-2021 “RI-FORMARE PERIFERIE. MILANO E CITTA’ METROPOLITANA” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Gabriele Pasqui di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento 
delle seguenti attività: Aggiornamento del sito web Ri-Formare Milano, sulla base del nuovo progetto 
didattico della Scuola AUIC per il triennio 2018-2021 dal titolo ‘Ri-formare Periferie. Milano e Città 
Metropolitana’; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Aggiornamento del sito web Ri-Formare Milano, sulla base del nuovo progetto didattico della 
Scuola AUIC per il triennio 2018-2021 dal titolo ‘Ri-formare Periferie. Milano e Città Metropolitana’; 
Coordinamento con il gruppo di lavoro coordinato dalla prof.sa Ilaria Valente e dal prof. G.Pasqui per la 
raccolta dei materiali con cui aggiornare il sito; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Partecipazione ad attività sul tema dell’analisi e progettazione architettonica e urbana nel territorio 

milanese; 
- Partecipazione ad attività di ricerca nell’ambito lombardo; 
- Partecipazione ad attività di ricerca nell’ambito del programma ‘Ri-formare Milano’; 
- Progettazione grafica e realizzazione siti web; 
- Conoscenze informatiche in ambiente ARC-Gis e Quantum-Gis; 
- Conoscenze di disegno con Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign; 
- Conoscenze di Sistemi CAD e 3D;  
- Esperienze di lavoro in territorio milanese; 
- Abilitazione all’Ordine degli Architetti. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Gabriele Pasqui in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 30 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 70 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 2 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno  2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 

 
 

 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 52/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PREDISPOSIZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DEL SITO WEB RI-FORMARE 
MILANO, DA RIFORMULARE IN RI-FORMARE PERIFERIE. MILANO E CITTÀ METROPOLITANA” NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO DI DIDATTICA INNOVATIVA AVVIATO DALLA SCUOLA DI ARCHITETTURA URBANISTICA INGEGNERIA 
DELLE COSTRUZIONI PER IL TRIENNIO 2018-2021 “RI-FORMARE PERIFERIE. MILANO E CITTA’ METROPOLITANA” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 53/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER ELABORAZIONE MAPPE TEMATICHE 
RELATIVE ALLO SVILUPPO E ALL’ATTUALE ASSETTO DELL’AMBITO METROPOLITANO MOSCOVITA 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ALTA SCUOLA POLITECNICA”  
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof Alessandro De Magistris di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Ricognizione della base di dati relativa al territorio della città di 
Mosca; Consultazione di documenti istituzionali relativi alla pianificazione urbanistica e alla 
riconversione di ambiti industriali dismessi in forma di progetti urbani avviati dalla città di Mosca; 
Elaborazione di mappe tematiche, sulla base dei dati e dei documenti reperiti; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Predisporre un insieme di immagini interpretative sullo sviluppo urbano moscovita recente; 
Elaborare un insieme di immagini di sintesi relative ai progetti di riconversione di aree produttive 
dismesse, di nuovi spazi pubblici e parchi urbani; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
- Laurea magistrale LM 04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Perfetta padronanza della lingua russa, in qualità di madrelingua; 
- Esperienza nell’uso di strumenti informatici e nel disegno; 
- Conoscenza approfondita del contesto russo e moscovita; 
- Competenze nel campo del progetto architettonico e urba.no 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Alessandro De Magistris in qualità 
di Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 60 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 40 punti 



 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 30 giorni e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 53/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER ELABORAZIONE MAPPE TEMATICHE 
RELATIVE ALLO SVILUPPO E ALL’ATTUALE ASSETTO DELL’AMBITO METROPOLITANO MOSCOVITA 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ALTA SCUOLA POLITECNICA” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 54/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DOCUMENTARIA E 
PRODUZIONE GRAFICA RELATIVA AL PATRIMONIO CULTURALE DIFFUSO NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO “SCAR” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta della dott.ssa Camilla Casonato di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Redazione di uno studio preliminare sul patrimonio culturale 
materiale e immateriale connesso all’area di progetto; Realizzazione di un dossier digitale di 
documentazione finalizzato al supporto e alla progettazione di attività didattiche; Mappatura dei beni e 
individuazione di itinerari; Reperimento e rielaborazione grafica della cartografia storica relativa all’area 
di progetto; Costruzione di elaborati grafici finalizzati alla lettura e comunicazione del sistema 
complesso di relazioni tra beni e territorio; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Affinamento della progettazione delle attività e progettazione degli itinerari di scoperta del 
patrimonio; Sostegno alla progettazione didattica delle scuole partner inerente alle finalità di progetto; 
Costruzione di conoscenza sul patrimonio culturale relativo all’area di progetto; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-03; LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 

- Orientamento degli studi specificamente improntato alla conservazione del patrimonio 
architettonico e ambientale; 

- Tesi di laurea e/o pubblicazioni nell’ambito della lettura delle trasformazioni del patrimonio 
architettonico e ambientale; 

- Competenze relative alla ricerca archivistica e alla cartografia storica; 
- Competenze relative all’uso della rappresentazione grafica per la lettura del patrimonio 

architettonico e/o ambientale e delle sue trasformazioni e alla loro comunicazione; 
- Esperienza professionale nell’ambito della conservazione dei beni culturali; 
- Esperienza professionale nell’ambito del rilievo dei beni culturali, architettonici e/o ambientali; 
- Competenze nell’uso degli strumenti informatici per la gestione informatica delle informazioni 

relative ai beni architettonici e/o ambientali e di costruzione di sistemi informativi geografici. 
 



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dalla dott.ssa Camilla Casonato in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 30 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 70 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 60 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 2 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 

 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 54/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA 
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DOCUMENTARIA E PRODUZIONE GRAFICA 
RELATIVA AL PATRIMONIO CULTURALE DIFFUSO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “SCAR” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 
 

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 55/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PRODUZIONE DI RAPPRESENTAZIONI CARTOGRAFICHE ALL'INTERNO DEL 
PROGETTO “ERASMUS+ TELLME - TRAINING FOR EDUCATION, LEARNING, AND LEADERSHIP TOWARDS A NEW 
METROPOLITAN DISCIPLINE” 
 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta della dott.ssa Antonella Contin di ricorrere all’affidamento di due incarichi per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Partecipazione a riunioni di coordinamento periodiche con il 
coordinatore del progetto e gli altri esperti per la definizione degli obiettivi del progetto e la verifica 
dell’avanzamento; Attività di studio e progettazione per la produzione delle mappe in oggetto; 
Partecipazione a eventi di training e disseminazione; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di due incarichi 
individuali di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di due contratti 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi che saranno incardinati nell'attività di produzione di cartografie riferite alle città oggetto di studio 
nel contesto del progetto TELLme - Training for education, learning, and leadership towards a new 
metropolitan discipline. In merito all'espletamento dell'attività, si specifica che dovranno essere prodotte 
mappe di sintesi e value charts riferite alla Metropolitan Existing Situation Analysis (MESA) delle città 
oggetto di ricerca, in accordo con le indicazioni contenute nel framework teorico del progetto, queste 
avranno rappresentazioni a diverse scale e saranno nel numero differenti a seconda delle specificità del 
caso studio. In oltre, ognuna delle cartografie dovrà essere realizzata in conformità con le metodologie e 
gli strumenti della metropolitan cartography che è metodologicamente inquadrata all'interno del progetto 
TELLme - Training for education, learning, and leadership towards a new metropolitan discipline; 
Produzione di contenuti testuali e grafici relativi alla pubblicazione della ricerca; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
In merito ai requisiti necessari per poter essere ammessi alla presente selezione si specifica che è richiesta 
la massima capacità nell’uso di strumenti per l'analisi del territorio attraverso FOSS GIS; Esperienza nel 
campo del disegno della mappa; Competenza teorica riferita alle attività di ricerca del laboratorio Misura 
e Scala e la conoscenza dei contesti in oggetto; Capacità nell’indagine conoscitiva circa l'accesso ai dati 
aperti nei contesti con particolare riferimento alle città oggetto della ricerca. 
 
Titoli: 
Laurea magistrale LM-03 o LM-04 o LM-35 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
In alternativa: 
Laurea triennale L-06 o L-07 o L-17 o L-21 o titoli equiparati o equipollenti ex lege solo ed 
esclusivamente se associata ad un Master di 1° livello su temi inerenti collazionamento di analisi di dati 
in ambito metropolitano. 
 
Conoscenze/esperienze: 
Tema della ricerca di tesi Magistrale relativa all’urbanizzazione dei paesi in via di sviluppo del sud del 
mondo; Pubblicazioni in inglese inerenti i temi trattati dalla ricerca; Partecipazione a workshop, ed 



eventi di training inerenti l’urbanizzazione dei paesi in via di sviluppo del sud del mondo; Conoscenza 
della lingua inglese. 
 
Si specifica inoltre che in merito alle competenze è richiesta massima capacità nell’uso di strumenti per 
l'analisi del territorio attraverso FOSS GIS; Esperienza nel campo del disegno della mappa; Competenza 
teorica riferita alle attività di ricerca del laboratorio Misura e Scala e la conoscenza dei contesti in 
oggetto; Capacità nell’indagine conoscitiva circa l'accesso ai dati aperti nei contesti con particolare 
riferimento alle città oggetto della ricerca. 
  
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dalla dott.ssa Antonella Contin in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 60 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 40 punti 
 
La selezione si intende superata se i candidati ottiengono una valutazione complessiva non inferiore a 80 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
Le prestazioni avranno la durata di n. 5 mesi cad. collaborazione e si svolgerà presso il Dipartimento di 
Architettura e Studi Urbani. 
Per i presenti incarichi non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere nell’orario 
di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 55/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PRODUZIONE DI RAPPRESENTAZIONI CARTOGRAFICHE ALL'INTERNO DEL 
PROGETTO “ERASMUS+ TELLME - TRAINING FOR EDUCATION, LEARNING, AND LEADERSHIP TOWARDS A NEW 
METROPOLITAN DISCIPLINE” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 56/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLO SVILUPPO DEL WP 7 DEL PROGETTO 
OPEN AGRI _ MILANO URBAN INNOVATIVE ACTIONS NELL’AMBITO DEL PROGETTO “OPEN AGRI _ NEW 
SKILLS FOR NEW JOBS IN PERI-URBAN AGRICOLTURE UIA01-378” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Antonio Longo di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento 
delle seguenti attività: Sviluppo dei database e progetti di scenario per l’implementazione del wp 7 del 
progetto Open Agri, con particolare riferimento alla valutazione dei servizi ecosistemici offerti dal 
progetto di riconversione ecologica dell’ambito Vettabbia Vaiano Valle e Nosedo”; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Produzione di disegni e dossier; Accompagnamento del processo di integrazione progettuale 
attraverso incontri e riunioni; Gestione del processo di interazione con i partner di progetto; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
- Dottorato di ricerca in Pianificazione Territoriale o in Progettazione e Pianificazione del Paesaggio 

(ICAR 15); 
- Laurea magistrale LM-03-LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
Precedenti esperienze di ricerca sui temi inerenti il bando. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Antonio Longo in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 



 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 5 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 11 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 56/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLO SVILUPPO DEL WP 7 DEL PROGETTO OPEN AGRI _ MILANO URBAN 
INNOVATIVE ACTIONS NELL’AMBITO DEL PROGETTO “OPEN AGRI _ NEW SKILLS FOR NEW JOBS IN PERI-URBAN 
AGRICOLTURE UIA01-378” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 
 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 57/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICOGNIZIONE E MAPPATURA DELLO STATO DI FATTO E DELLE 
PROGETTUALITÀ IN ATTO RELATIVE AI SISTEMI INSEDIATIVI, INFRASTRUTTURALI E AMBIENTALI INTERESSATI 
DAL TRACCIATO DELLA NUOVA LINEA METROPOLITANA M4, NONCHÉ DI DISEGNO DELLE LINEE GUIDA 
PROGETTUALI PER LE SISTEMAZIONI SUPERFICIALI DI TRE FERMATE NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE CON 
MM SPA: “REDAZIONE DI UN DOCUMENTO DI INQUADRAMENTO RELATIVO AL RAPPORTO TRA REALIZZAZIONE DEI 
LAVORI E DELLE SISTEMAZIONI SUPERFICIALI DELLA LINEA METROPOLITANA 4 E LA CITTÀ, NONCHÉ DI LINEE 
GUIDA PROGETTUALI RELATIVE A TRE FERMATE/AMBITI URBANI” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Gabriele Pasqui di ricorrere all’affidamento di due incarichi per lo 
svolgimento delle seguenti attività: a) Raccolta d’informazioni, dati quantitativi e indicazioni dei temi e 
dei problemi relativi allo stato di fatto e alle progettualità in essere che interessano la nuova linea M4 in 
corso di realizzazione (per un buffer indicativo di circa 500 mt dalla linea), attraverso il confronto con 
gli Uffici del Comune di Milano e MM Comunicazione; b) Mappatura delle informazioni raccolte (stato 
di fatto e progettualità), indicativamente alla scala 1:15.000, lungo tutto il tracciato di M4, suddivise per 
tematismi relativi al sistema infrastrutturale, insediativo, ambientale, nonché degli attrattori e generatori 
urbani; c) Schedatura degli ambiti delle 21 stazioni (sia analitica che interpretativa), stato di fatto e 
progettualità, indicativamente alla scala 1:5.000, sulla base della raccolta delle informazioni svolta e 
delle cartografie messe a disposizione dal Comune di Milano; d) Approfondimenti specifici relativi a tre 
stazioni/fermate (che verranno successivamente e specificatamente indicate, d’intesa con il Comune di 
Milano e MM), con la definizione di indicazioni, raccomandazioni e Linee guida per le sistemazioni 
superficiali delle stazioni, sulla base dei progetti definitivi/esecutivi forniti dall’Amministrazione 
comunale; e) Costruzione di un database in ambiente GIS per il trattamento dei dati associati alla 
mappatura; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di due incarichi 
individuali di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di due contratti 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i 
conseguenti obiettivi, finalizzati alla redazione del Documento d’inquadramento relativo al rapporto tra 
realizzazione dei lavori e delle sistemazioni superficiali della Linea Metropolitana M 4 e la città nonché 
di Linee guida progettuali relative a tre fermate/ambiti urbani, che restituisca l’insieme delle attività di 
mappatura, schedatura e costruzione della cartografia; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Esperienze di lavoro, tirocini e/o stage in Istituti di ricerca, studi professionali e Amministrazioni 

pubbliche del territorio milanese, con particolare e specifico riferimento al tema della mobilità; 



- Partecipazione ad attività didattiche sul tema dell’analisi, progettazione e regolazione urbanistica nel 
territorio comunale di Milano; 

- Conoscenza del software ARCGIS desktop e suite ESRI; 
- Conoscenze di disegno con Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign; 
- Conoscenze informatiche di software per i calcoli (Excel). 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Gabriele Pasqui in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se i candidati ottengono una valutazione complessiva non inferiore a 80 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
Le prestazioni avranno la durata di n. 5 mesi cad. collaborazione e si svolgerà presso il Dipartimento di 
Architettura e Studi Urbani. 
Per i presenti incarichi non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere nell’orario 
di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno  2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 57/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA RICOGNIZIONE E MAPPATURA DELLO STATO DI FATTO E DELLE 
PROGETTUALITÀ IN ATTO RELATIVE AI SISTEMI INSEDIATIVI, INFRASTRUTTURALI E AMBIENTALI INTERESSATI 
DAL TRACCIATO DELLA NUOVA LINEA METROPOLITANA M4, NONCHÉ DI DISEGNO DELLE LINEE GUIDA 
PROGETTUALI PER LE SISTEMAZIONI SUPERFICIALI DI TRE FERMATE NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE CON MM 
SPA: “REDAZIONE DI UN DOCUMENTO DI INQUADRAMENTO RELATIVO AL RAPPORTO TRA REALIZZAZIONE DEI 
LAVORI E DELLE SISTEMAZIONI SUPERFICIALI DELLA LINEA METROPOLITANA 4 E LA CITTÀ, NONCHÉ DI LINEE 
GUIDA PROGETTUALI RELATIVE A TRE FERMATE/AMBITI URBANI” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 58/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER REDAZIONE ED EDITING DEL VOLUME “IL 
PROGETTO AL MUSEO” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “MASTER IDEA” 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Luca Basso Peressut di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Segreteria scientifica e organizzativa; Predisposizione e riordino 
degli esiti scientifici del convegno “POLIMI for ICOM: Il Museo italiano fra tradizione e innovazione”, 
Politecnico di Milano, Milano 7 luglio 2016; Redazione ed editing di testi scientifici in lingua italiana 
sui temi della museologia e museografia; Progetto grafico e impaginazione dei materiali raccolti 
finalizzati alla pubblicazione del volume “Il Progetto al Museo”; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Pubblicazione del volume: “Il Progetto al Museo”; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Corsi post-laurea nell’ambito dell’allestimento e della museografia; 
- Precedenti esperienze professionali e partecipazione a concorsi aventi per oggetto attività, mansioni e 

temi in ambito di progettazione architettonica, della museografia e dell’allestimento; 
- Esperienze didattiche nell'ambito della progettazione architettonica, della museografia e 

dell’allestimento; 
- Pubblicazioni scientifiche nelle discipline affini a quelle del bando; 
- Organizzazione e curatela di mostre; 
- Conoscenza di programmi informatici di scrittura, grafica e impaginazione di testi. 
 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Luca Basso Peressut in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 



Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 30 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 70 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 50 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 3 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 58/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER REDAZIONE ED EDITING DEL VOLUME “IL 
PROGETTO AL MUSEO” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “MASTER IDEA” 
 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 59/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REVISIONE DEI CONTENUTI INTERPRETATIVI E 
PROGETTUALI DEGLI AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO (AGP) DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) E 
SUPPORTO GRAFICO ALLA DEFINIZIONE DI SCHEMI E APPROFONDIMENTI PROGETTUALI RELATIVI AI SUDDETTI 
AMBITI” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Comparazione dei contenuti conoscitivi e progettuali delle Schede 
degli Ambiti Geografici di Paesaggio (AGP) e verifica di coerenza con gli altri elaborati normativi e 
dispositivi operativi del PPR, attraverso la lettura dei documenti e materiali cartografici e descrittivi 
utilizzati nell’ambito della revisione del Piano Paesaggistico Regionale Lombardo; Restituzione di un 
report di sintesi sulle criticità e difformità rilevate e proposte per una modifica dei contenuti stessi delle 
Schede in coerenza con gli altri documenti normativi del PPR; Proposte ed esplorazioni progettuali per 
la predisposizione di elaborati grafici (schemi meta progettuali) a supporto delle attività di progetto e 
pianificazione paesaggistica all’interno degli Ambiti Geografici di Paesaggio, in particolare finalizzati 
alla definizione di indirizzi operativi per la riqualificazione degli ambiti di degrado; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Attività di collaborazione finalizzata alla revisione dei contenuti interpretativi e progettuali degli 
Ambiti Geografici di Paesaggio (AGP) del Piano Paesaggistico Regionale (PPR) e supporto grafico alla 
definizione di schemi e approfondimenti progettuali relativi ai suddetti Ambiti; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
 Laurea magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Esperienze con tirocini e attività di workshop sui temi della progettazione architettonica e ambientale in 

particolare in merito ad attività di disegno in ambiente cad e gis; 
- Partecipazione ad attività di ricerca anche applicata inerenti i temi del presente bando, in particolare 

connesse allo svolgimento di attività analitico conoscitive su processi territoriali nell’ambito della 
Regione Lombardia finalizzati alla redazione di elaborati (schedature e rappresentazioni cartografiche) 
per la pianificazione paesaggistica; 

- Partecipazione a gruppi di ricerca e studio nell’ambito del processo di revisione del Piano Paesaggistico 
regionale. 

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof Andrea Arcidiacono in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 30 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 70 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 3 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 

 
 

 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 59/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REVISIONE DEI CONTENUTI INTERPRETATIVI E 
PROGETTUALI DEGLI AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO (AGP) DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) E 
SUPPORTO GRAFICO ALLA DEFINIZIONE DI SCHEMI E APPROFONDIMENTI PROGETTUALI RELATIVI AI SUDDETTI 
AMBITI” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 60/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI APPROFONDIMENTI 
CONOSCITIVI SUI CARATTERI E SULLA ENTITÀ DEI PROCESSI DI DISMISSIONE E DI DEGRADO PAESAGGISTICO A 
SCALA TERRITORIALE IN LOMBARDIA CON ELABORAZIONE DI BANCHE DATI GEOREFERENZIATE, A SUPPORTO 
DEL NUOVO PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Indagini sui caratteri, entità e tipologie dei processi di dismissione 
industriale, commerciale, e rurale in Lombardia sia attraverso lettura di documenti e materiali 
cartografici analitico conoscitivi disponibili a livello provinciale e comunale che con analisi dirette sul 
campo, a supporto della integrazione del quadro conoscitivo e della selezione dei contesti di intervento 
progettuale nell’ambito della revisione del Piano Paesaggistico Regionale Lombardo; Restituzione di un 
quadro conoscitivo dell’entità e dei caratteri dei fenomeni di dismissione a scala territoriale in atto in 
Lombardia, con la predisposizione di apposite schedature e mappature cartografiche; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Attività di collaborazione finalizzata alla realizzazione di approfondimenti conoscitivi sui 
caratteri e sulla entità dei processi di dismissione e di degrado paesaggistico a scala territoriale in 
Lombardia con elaborazione di banche dati georeferenziate, a supporto del nuovo Piano Paesaggistico 
Regionale (PPR)”; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
 Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Attinenza della tesi di laurea, con i temi di cui al presente bando, nello specifico in merito alla 

predisposizione di strumenti di pianificazione e progettazione alla scala urbana e territoriale; 
- Partecipazione in qualità di collaboratore, anche nelle forme del tirocinio o di stage, ad attività connesse 

alla predisposizione di studi ed elaborati finalizzati alla costruzione di strumenti di pianificazione e 
progettazione urbanistica in ambito regionale lombardo; 

- Esperienze di ricerca operativa sui temi di cui al presente bando all’interno del contesto lombardo 
- Attività di collaborazione a strutture e laboratori di ricerca in ambito accademico e attività di tutoraggio 

nell’ambito di corsi o laboratori didattici inerenti i temi della pianificazione e progettazione urbanistica. 
Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 



La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof Andrea Arcidiacono in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 30 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 70 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 3 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 
 

 
 

 
 
 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 60/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI APPROFONDIMENTI 
CONOSCITIVI SUI CARATTERI E SULLA ENTITÀ DEI PROCESSI DI DISMISSIONE E DI DEGRADO PAESAGGISTICO A 
SCALA TERRITORIALE IN LOMBARDIA CON ELABORAZIONE DI BANCHE DATI GEOREFERENZIATE, A SUPPORTO DEL 
NUOVO PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo all’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  

 



 
 

 
 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 61/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALL’ANALISI E ALLA VALUTAZIONE DELLE PREVISIONI URBANISTICHE CHE 
INTERESSANO LO SPAZIO E IL PAESAGGIO ALPINO RELATIVAMENTE A UN CASO STUDIO ITALIANO” NELL’AMBITO 
DEL WORK PACKAGE 2 (ANALISI E VALUTAZIONE MULTIDISCIPLINARE DEL POTENZIALE DELLE AIL) DEL 
PROGETTO DI RICERCA UE - INTERREG ALPINE SPACE 2018 – 2020 DENOMINATO “ALPINE INDUSTRIAL LANDSCAPES 
TRANSFORMATION_TRAILS” 

 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, 
l’art. 7, commi 6 e 6 bis; 
Visto l’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il 
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D. 
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4 
novembre 2013; 
Vista la richiesta del prof. Piergiorgio Vitillo di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo 
svolgimento delle seguenti attività: Raccolta d’informazioni (anche cartografiche), dati quantitativi e 
indicazioni relativi a temi e problemi riferiti allo stato di fatto, allo stato di diritto e alle progettualità in 
corso che interessano il caso studio italiano del progetto di ricerca, da individuarsi d’intesa e anche 
attraverso il confronto con il Capogruppo (TUM Monaco); Interpretazione e mappatura sistematizzata 
delle informazioni raccolte per il caso studio italiano prescelto (stato di fatto, stato di diritto, 
progettualità); Schedatura specifica, anche cartografica (indicativamente alla scala 1:5.000) del caso 
studio, sulla base delle informazioni raccolte e della mappatura svolta, con redazione di argomentate 
relazioni di sintesi; Costruzione di un database in ambiente CAD e GIS per il trattamento dei dati 
associati alla schedatura/mappatura; 
Ravvisata la necessità di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico 
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto 
di diritto privato; 
Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano 
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attività di cui sopra e i seguenti 
obiettivi: Redazione del Report della ricerca (per la parte curata dal DAStU e relativa al WP2), che 
restituisca l’insieme delle attività di mappatura, schedatura e costruzione anche della cartografia relativa 
al caso studio italiano; 
 

SI RENDE NOTO CHE 

 
E’ indetta una procedura di selezione interna all’Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in 
possesso dei seguenti titoli/conoscenze: 
 
Titoli: 
 
Laurea magistrale LM48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege. 
 
Conoscenze/esperienze: 
 
- Partecipazione a esperienze di lavoro, tirocini e/o stage in Istituti di ricerca e/o studi professionali, con 

particolare e specifico riferimento al tema della pianificazione e progettazione urbanistica; 
- Partecipazione ad attività incentrate sul tema dell’analisi e della regolazione urbanistica; 
- Partecipazione a ricerche commissionate da enti pubblici e/o privati al Politecnico di Milano su temi di 

natura territoriale; 
- Partecipazione a corsi di formazione inerenti la tutela paesistica - ambientale; 
- Conoscenza dei software CAD e di disegno con programmi Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign; 

nonché conoscenze informatiche di software per i calcoli (Excel). 
 



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di 
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione. 
La selezione avverrà a cura di una Commissione, nominata dal prof. Piergiorgio Vitillo in qualità di 
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal 
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae. 
 
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, così distribuiti: 
 
Valutazione dei titoli                                                          fino a un massimo di 40 punti 
Valutazione conoscenze/esperienze                                            fino a un massimo di 60 punti 
 
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80 
punti. 
 
I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente 
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra. 
Il punteggio finale è dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla 
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae. 
A parità di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato più giovane di età. 
La graduatoria è pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani. 
 
La prestazione avrà la durata di n. 5 mesi e si svolgerà presso il Dipartimento di Architettura e Studi 
Urbani. 
Per il presente incarico non sarà riconosciuto alcun compenso in quanto attività da svolgere 
nell’orario di lavoro. 
Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 22 giugno 2018 la propria candidatura 
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere 
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile 
della struttura di appartenenza. 
 
Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e  in  o t temperanza  
a l  D.  Lgs  n .  33  de l  14  marzo  2013 “Decre to  t rasparenza”  come modi f ica to  da l  D.  
Lgs .  97  de l  2016) ,  i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalità 
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di 
selezione. 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, 
Responsabile del procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Antonella de Ambroggi – 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it. 
 
Milano, 18 giugno 2018 
 

                                                              Il Direttore  
                                                  (*) F.to prof. Gabriele Pasqui 

 
 
 
 
 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.  

 
 

 
 

 
 



ALLEGATO A 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a……………….............................................matr……………………………………………… 

nato/a a…………………………………………… provincia…………………………………il………………                             

dipendente del Politecnico di Milano, in servizio presso……………………………………………………….                             

per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica…………………………………………………………………... 

per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria……..posizione economica…………………… 

e-……………………………………………recapito telefonico ………………………………………………… 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA PER 

 
AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 61/2018 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER COLLABORAZIONE ALL’ANALISI E ALLA VALUTAZIONE DELLE PREVISIONI URBANISTICHE CHE 
INTERESSANO LO SPAZIO E IL PAESAGGIO ALPINO RELATIVAMENTE A UN CASO STUDIO ITALIANO” NELL’AMBITO 
DEL WORK PACKAGE 2 (ANALISI E VALUTAZIONE MULTIDISCIPLINARE DEL POTENZIALE DELLE AIL) DEL 
PROGETTO DI RICERCA UE - INTERREG ALPINE SPACE 2018 – 2020 DENOMINATO “ALPINE INDUSTRIAL LANDSCAPES 
TRANSFORMATION_TRAILS” 

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci così come stabilito dagli art. 75 e 76 
del D.P.R. 445/2000 

 
DICHIARA: 

 
1. Di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’avviso di selezione interna durante l’orario di servizio 

e a titolo gratuito; 
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovrà valutare l’idoneità della candidatura, rispetto 

alle conoscenze richieste. 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate) 

□ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovrà essere inserita la 
dicitura che segue: Dichiaro di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento (UE) 679 del 27.4.2016 (GDPR – General Data Protection 
Regulation), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.”, il 
sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum 
Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” 
come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016). 

□ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza. 

Data                                                        

 

Firma                          
 
 

 



  

  

(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza) 
 

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA 

 

Il sottoscritto/a……………………………responsabile del………………… (struttura di appartenenza) 

 

AUTORIZZA 

 

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta  di sostituzione dello  stesso. 

 

Data                                                        
 

 

 

Firma                  
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