POLITECNICO
MILANO 1863

DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
ESTUDI URBANI

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 142/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PROGETTAZIONE E SERVIZI DI GRAFICA PER
LA PUBBLICAZIONE DEL LIBRO “BRAMANTE. AN INTRODUCTION” PRODOTTO IN COLLABORAZIONE
TRA POLITECNICO DI MILANO, EPFL LOSANNA E UNIVERSITA DI GENOVA

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 € 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del dott. Pier Paolo Tamburelli di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Redazione di progetto grafico e conseguenze sviluppo fino alla
stampa, relativo al libro “Bramante. An Introduction” di circa 500 pagine, in lingua inglese che

includera la traduzione dei seguenti testi: I-Donato Bramante, Bramanti opinio super domicilium seu
templum magnum: osservazioni sulla teoria dell’architettura, in Studi Bramanteschi. Atti del Congresso
Internazionale. Milano, Urbino, Roma. 1970 (Roma: De Luca, 1974), pp. 22-24; 1I-Donato Bramante. Sonetti. (a
cura di C.Vecce, Bramante, Sonetti e altri scritti, Minima, Salerno, 1995); 1-Giorgio Vasari, Vita di Bramante da
Urbino, in Giorgio Vasari, Le vite de’ piii eccellenti architetti, pittori, et scultori italiani, da Cimabue insino a’
tempi nostri (Milano: Newton Compton, 1997), pp. 332-335; 2. Renato Bonelli, Avvicinamento a Bramante, in
“Palladio”, N. III-1V, Luglio-Dicembre 1952, pp. 3-8; 3-Arnaldo Bruschi, Identita di Bramante, <...al mondo huom
singulare ...>, in Francesco Paolo di Teodoro, Donato Bramante: ricerche, Proposte, Riletture (Urbino: Accademia
Raffaello, 2001), pp. 7-18; 4-Paolo Portoghesi, La lingua universale: cultura e architettura tra il 1503 e il 1527, in
Studi Bramanteschi. Atti del Congresso Internazionale. Milano, Urbino, Roma. 1970 (Roma: De Luca, 1974), pp.
351-371; 5-Manfredo Tafuri, 11 dibattito architettonico del primo ’500 e la formazione del revisionismo manierista,
in Manfredo Tafuri, L architettura dell’Umanesimo (Roma-Bari: Laterza, 1969), pp. 124-149; 6-Giulio Carlo
Argan, Il problema del Bramante, in “Rivista Marchigiana”, luglio-settembre (1934), pp. 1-22; 7-Cesare Brandi,
Considerazioni sulla spazialita in Bramante pittore e in Bramante architetto, in Studi Bramanteschi. Atti del
Congresso Internazionale. Milano, Urbino, Roma. 1970 (Roma: De Luca, 1974), pp. 81-85; 8-Christof Thoenes,
Bramante e la bella maniera degli antichi, in Christof Thoenes, Sostegno e adornamento. Saggi sull architettura
del Rinascimento: disegni, ordini, magnificenza (Milano: Electa, 1998), pp. 59-65; 9-Arnaldo Bruschi, Bramante,
Raffaello e Palladio, in “Bollettino del Centro Internazionale di Studi di Architettura Andrea Palladio”, no. 15
(1973), pp. 69-87; 10-Arnaldo Bruschi, Donato Bramante e i suoi amici pittori umbri, in “Annali di Architettura”,
no. 21, 2009, pp. 11-26;11-James S. Ackerman, Notes on Bramante’s Bad Reputation, in Studi Bramanteschi. Atti
del Congresso Internazionale. Milano, Urbino, Roma. 1970 (Roma: De Luca, 1974), pp. 339-349;12-James S.
Ackerman, The Belvedere as a Classical Villa, in “Journal of the Warburg and Courtauld Institutes”, no. 39 (1976),
pp. 70-91;13-Christof Thoenes, Renaissance St. Peter’s, in William Tronzo ed., St. Peter’s in the Vatican (New
York: Cambridge University Press, 2005), pp. 64-92; 14-Christof Thoenes, St. Peter als Ruine: Zu einigen Veduten
Heemskercks, in “Zeitschrift fiir Kunstgeschichte”, 49. Bd., H. 4 (1986), pp. 481-501;15-Christoph Luitpold
Frommel, I tre progetti bramanteschi per il Cortile del Belvedere, n Il Cortile delle Statue: der Statuenhof des
Belvedere im Vatikan. Akten des internationalen Kongresses zu Ehren von Richard Krautheimer, Rom, 21.-23.
Oktober 1992, hg. v. M. Winner, B. Andreae, C. Pietrangeli, Mainz 1998, 17-66; 16-Howard Burns, Chi era
Bramante (inedito); 17-Charles Robertson, Bramante, Michelangelo and the Sistine Ceiling, in "Journal of the
Warburg and Courtland Institute”, XLIX, 1986, pp. 91 -105; 18-Pier Nicola Pagliara, Una “non imitanda licentia”
di Bramante nel dorico del coro di San Pietro, in “Architektur und Kunst im Abendland, Roma, Herder, 1993, p.
83-89; 19-Marina Ddring, La nascita della rovina artificiale nel Rinascimento italiano ovvero il "Tempio in rovina"
di Bramante a Genazzano, in F.P. di Teodoro (a cura di), Donato Bramante. Ricerche, proposte,riletture, Urbino
2001, pp. 343-406. 1l libro dovra contenere inoltre, circa 50 disegni illustrativi di tutti i progetti di Bramante
(ridisegnati a partire dalle fonti rinascimentali e dai rilievi disponibili nella letteratura dedicata), 5 mappe
e diagrammi interpretativi e circa 40 nuove fotografie da realizzare appositamente;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Produzione di tutti i materiali grafici (disegni e diagrammi) e la loro armonizzazione con i
materiali gia a disposizione del gruppo di lavoro nonché I’impaginazione di tutti i testi e delle illustrazioni
necessarie.



SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-10 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:
- Comprovata esperienza nel campo della progettazione grafica relativa a libri e riviste di architettura;
- Approfondita conoscenza della storia dell’architettura rinascimentale.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal dott. Pier Paolo Tamburelli in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 50 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 50 punti
La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

| risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale & dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria é pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n.6 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria
candidatura (ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail
dovranno essere allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole
del Responsabile della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando € la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


mailto:antonella.deambroggi@polimi.it

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE EDI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/L@ SOLtOSCIITIO/A. .. ... v et AT L e
NALO/E  @...inieieieieiii PrOVINCIA. .. vveiiiei et 11 O
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......c.vuuiininininiteteiet e e e
per il Personale Docente (PD) indicare: qualifica..............ooviiriririnitiii ettt e eaeens
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........posizione economica........................
B e recapito telefonico ...

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 142/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER PROGETTAZIONE E SERVIZI DI GRAFICA PER
LA PUBBLICAZIONE DEL LIBRO “BRAMANTE. AN INTRODUCTION” PRODOTTO IN COLLABORAZIONE
TRA POLITECNICO DI MILANO, EPFL LOSANNA E UNIVERSITA DI GENOVA

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e atitolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare 1’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

00 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

I Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.........ccovvveeviiiinnannne. responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L’assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 143/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALL’ANALISI CRITICA DEI DECRETI DI
VINCOLO DEGLI AMBITI SOTTOPOSTI A TUTELA PAESAGGISTICA Al SENSI DEL D.LGS 42/2004 (EX ART.
136) IN REGIONE LOMBARDIA E PROPOSTE METODOLOGICHE PER UNA RIPERIMETRAZIONE SU BASI
CARTOGRAFICHE GEOREFERENZIATE CON CORRELATO DATABASE, NELL’AMBITO DEL PROCESSO DI
ADEGUAMENTO DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) IN CORSO DI REVISIONE

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Analisi critica dei decreti di vincolo delle aree e dei siti soggetti a
tutela paesaggistica ai sensi del D.lgs 42/2004, art. 136 al fine di verificarne e tracciarne la
perimetrazione su idonea base cartografica; Elaborazione e sperimentazione di un database
georeferenziato finalizzato alla mappatura dei sistemi dei vincoli e delle tutele di cui al D.lgs 42/2004 e
restituzione di tutte le informazioni caratterizzanti, come strumento di gestione del PPR. In particolare
viene richiesta I’elaborazione dei dati reperiti e ordinati, come riferimenti analitici di base al fine di poter
definire dei criteri coordinati e i relativi criteri singoli di gestione finalizzati alla tutela e alla salvaguardia
pianificata (coordinandosi con la disciplina degli AGP e della Rete Verde Regionale) delle aree e dei
beni tutelati, al fine di adeguare il PPR alle prescrizioni del Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio;
Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione all’analisi critica dei decreti di vincolo degli ambiti sottoposti a tutela
paesaggistica ai sensi del D.lgs 42/2004 (ex art. 136) in Regione Lombardia e proposte metodologiche
per una riperimetrazione su basi cartografiche georeferenziate con correlato database, nell’ambito del
processo di adeguamento del Piano Paesaggistico Regionale (PPR) in corso di revisione;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Scuola di specializzazione o Dottorato in Restauro e conservazione dei beni architettonici e paesaggistici
o titoli equiparati o equipollenti ex lege;
- Laurea Magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Pubblicazioni, studi e ricerche sui temi della analisi e della conservazione del patrimonio architettonico
e paesistico;

- Esperienze e pratiche nel campo della tutela paesaggistica per quanto riguarda I’analisi critica del
patrimonio vincolato e dei relativi strumenti normativi;

- Partecipazione ad attivita di ricerca e studio nell’ambito della conservazione e valorizzazione del
patrimonio storico-architettonico e naturale-paesistico in Lombardia.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 30 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 70 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 60
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 3 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e e e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. ......cvvvvenrnrnnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooo i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 143/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALL’ANALISI CRITICA DEI DECRETI DI VINCOLO DEGLI
AMBITI SOTTOPOSTI A TUTELA PAESAGGISTICA Al SENSI DEL D.LGS 42/2004 (EX ART. 136) IN REGIONE
LOMBARDIA E PROPOSTE METODOLOGICHE PER UNA RIPERIMETRAZIONE SU BASI CARTOGRAFICHE
GEOREFERENZIATE CON CORRELATO DATABASE, NELL’AMBITO DEL PROCESSO DI ADEGUAMENTO
DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) IN CORSO DI REVISIONE

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 144/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER DEFINIZIONE DEI CRITERI DI GESTIONE
DEGLI AMBITI SOTTOPOSTI A TUTELA PAESAGGISTICA Al SENSI DEL D.LGS 42/2004 (EX ART. 136) IN
REGIONE LOMBARDIA CON RELAZIONE Al CRITERI DI GESTIONE DELLE AGGREGAZIONI DI IMMOBILI
E AREE DI VALORE PAESAGGISTICO DI NOTEVOLE INTERESSE PUBBLICO QUALI DISPOSITIVI DELLA
DISCIPLINA NORMATIVA DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) IN CORSO DI REVISIONE

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Analisi critica delle interrelazioni esistenti tra aree, siti e beni
soggetti a tutela paesaggistica e monumentale ai sensi del D.lgs, 42/2004 in Regione Lombardia,
mediante il confronto dei dati da siti e banche dati ministeriali e regionali. In particolare dovra essere
effettuata una lettura analitica e critica dei caratteri e delle specificita paesaggistiche dei contesti
interessati da aree e siti sottoposti a tutela ai sensi del D. Igs 42/2004 in Lombardia al fine di aggiornare
la banca dati regionale, e di predisporre specifiche mappe tematiche nell’ambito del Piano Paesaggistico
Regionale in corso di revisione, utilizzando I’apposito GIS; Definizione dei criteri di gestione per un
campione significativo di provvedimenti di tutela al fine di definire la metodologia di correlazione tra i
criteri di tutela e valorizzazione definiti nelle aggregazioni e quelli puntuali per ogni singolo
provvedimento;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Definizione dei criteri di gestione degli ambiti sottoposti a tutela paesaggistica ai sensi del D.lgs
42/2004 (ex art. 136) in Regione Lombardia con relazione ai criteri di gestione delle aggregazioni di
immobili e aree di valore paesaggistico di notevole interesse pubblico quali dispositivi della disciplina
normativa del Piano Paesaggistico Regionale (PPR) in corso di revisione;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Scuola di specializzazione o Dottorato in Restauro e conservazione dei beni architettonici e paesaggistici
o titoli equiparati o equipollenti ex lege;
- Laurea Magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Pubblicazioni, studi e ricerche sui temi della analisi e della conservazione del patrimonio architettonico
e paesistico;

- Esperienze e pratiche nel campo della tutela paesaggistica per quanto riguarda I’analisi critica del
patrimonio vincolato e dei relativi strumenti normativi;

- Partecipazione ad attivita di ricerca e studio nell’ambito della conservazione e valorizzazione del
patrimonio storico-architettonico e naturale-paesistico in Lombardia.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 30 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 70 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 60
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 3 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e e e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. ......cvvvvenrnrnnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooo i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 144/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER DEFINIZIONE DEI CRITERI DI GESTIONE DEGLI AMBITI SOTTOPOSTIATUTELA
PAESAGGISTICA Al SENSI DEL D.LGS 42/2004 (EX ART. 136) IN REGIONE LOMBARDIA CON RELAZIONE Al CRITERI DI
GESTIONE DELLE AGGREGAZIONI DI IMMOBILI E AREE DI VALORE PAESAGGISTICO DI NOTEVOLE INTERESSE
PUBBLICO QUALI DISPOSITIVI DELLA DISCIPLINA NORMATIVA DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) IN
CORSO DI REVISIONE

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 145/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA REDAZIONE DELLA DISCIPLINA DEGLI
AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO (AGP) E REALIZZAZIONE DI SCHEMI PIANIFICATORI E
PROGETTUALI DI SUPPORTO ALLA DEFINIZIONE DELLA CARTA DI PAESAGGIO DEGLI AGP PER LA
TUTELA, VALORIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI SISTEMI DEGLI SPAZI APERTI, NELL’AMBITO
DELLA REVISIONE DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Collaborazione alla definizione di azioni progettuali per la tutela e
valorizzazione dei sistemi degli spazi aperti in relazione ai valori ambientali paesaggistici e alle
situazioni di degrado, finalizzati alla redazione di Schemi pianificazioni e progettuali strategici per gli
Ambiti Geografici di Paesaggio all’interno del processo di revisione del Piano Paesaggistico Regionale
lombardo; Definizione di strategie e indirizzi operativi a supporto della predisposizione di una Carta del
paesaggio (“Carta condivisa di paesaggio”) riferita ad ogni Ambito Geografico di Paesaggio individuato
dal PPR, quale strumento di coordinamento per la pianificazione paesaggistica di scala locale, con
particolare attenzione alla riqualificazione dei contesti e delle aree degradate (abbandoni, dismissioni e
pressioni urbanizzative) individuate e di valorizzazione dei sistemi ecologici e ambientali;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione alla redazione della disciplina degli Ambiti Geografici di Paesaggio (AGP) e
realizzazione di schemi pianificatori e progettuali di supporto alla definizione della Carta di Paesaggio
degli AGP per la tutela, valorizzazione e riqualificazione dei sistemi degli spazi aperti, nell’ambito della
revisione del Piano Paesaggistico Regionale (PPR);

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Dottorato in Governo e Progettazione del Territorio o titoli equiparati o equipollenti ex lege;
- Laurea Magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Pubblicazioni inerenti i temi di cui al presente bando, con particolare riferimento alle modalita di
valutazione di progetto degli spazi aperti nell’ambito della pianificazione urbanistica e territoriale;

- Partecipazione ad attivita di ricerca anche applicata inerenti i temi della valutazione e progettazione
ecologica ambientale degli spazi aperti alla scala territoriale, con specifico riferimento al contesto
lombardo;

- Partecipazione ad attivita di ricerca anche applicata inerenti i temi del presente bando, in particolare in
merito alle attivita finalizzate alla predisposizione di strumenti di pianificazione paesaggistica.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 40 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 60 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e e e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. ......cvvvvenrnrnnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooo i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 145/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA REDAZIONE DELLA DISCIPLINA DEGLI AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO
(AGP) E REALIZZAZIONE DI SCHEMI PIANIFICATORI E PROGETTUALI DI SUPPORTO ALLA DEFINIZIONE DELLA
CARTA DI PAESAGGIO DEGLI AGP PER LA TUTELA, VALORIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DEI SISTEMI DEGLI
SPAZI APERTI, NELL’AMBITO DELLA REVISIONE DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75 e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto

alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 146/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REVISIONE DEI
CONTENUTI INTERPRETATIVI E PROGETTUALI DEGLI AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO (AGP) DEL
PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) E SUPPORTO GRAFICO ALLA DEFINIZIONE DI SCHEMI E
APPROFONDIMENTI PROGETTUALI RELATIVI Al SUDDETTI AMBITI

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Verifica dei contenuti conoscitivi e progettuali delle Schede degli
Ambiti Geografici di Paesaggio (AGP) in coerenza con gli altri elaborati normativi e dispositivi operativi
del PPR, attraverso la lettura dei documenti e materiali cartografici e descrittivi utilizzati nell’ambito
della revisione del Piano Paesaggistico Regionale Lombardo; Restituzione di un report di sintesi sulle
criticita e difformita rilevate e proposte per una modifica dei contenuti stessi delle Schede in coerenza
con gli altri documenti normativi del PPR; Prime proposte ed esplorazioni progettuali per la
predisposizione di elaborati grafici (schemi meta progettuali) a supporto delle attivita di progetto e
pianificazione paesaggistica all’interno degli Ambiti Geografici di Paesaggio, in particolare finalizzati
alla definizione di indirizzi operativi per la riqualificazione degli ambiti di degrado;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione finalizzata alla revisione dei contenuti interpretativi e progettuali degli Ambiti
Geografici di Paesaggio (AGP) del Piano Paesaggistico Regionale (PPR) e supporto grafico alla
definizione di schemi e approfondimenti progettuali relativi ai suddetti Ambiti;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea Magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Esperienze con tirocini e attivita di workshop sui temi della progettazione architettonica e ambientale in
particolare in merito ad attivita di disegno in ambiente cad,;

- Partecipazione ad attivita di ricerca anche applicata inerenti i temi del presente bando, in particolare
connesse allo svolgimento di attivita analitico conoscitive su processi territoriali nell’ambito della
Regione Lombardia finalizzati alla redazione di elaborati (schedature e rappresentazioni cartografiche)
per la pianificazione paesaggistica;

- Partecipazione a gruppi di ricerca e studio nell’ambito del processo di revisione del Piano Paesaggistico
regionale.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 30 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 70 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e e e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. ......cvvvvenrnrnnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooo i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 146/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI
URBANI PER COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REVISIONE DEI CONTENUTI INTERPRETATIVI E PROGETTUALI
DEGLI AMBITI GEOGRAFICI DI PAESAGGIO (AGP) DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR) E SUPPORTO
GRAFICO ALLA DEFINIZIONE DI SCHEMI E APPROFONDIMENTI PROGETTUALI RELATIVI Al SUDDETTI AMBITI

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 147/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI
APPROFONDIMENTI CONOSCITIVI SUI CARATTERI E SULLA ENTITA DEI PROCESSI DI DISMISSIONE E
DI DEGRADO PAESAGGISTICO A SCALA TERRITORIALE IN LOMBARDIA CON ELABORAZIONE DI
BANCHE DATI GEOREFERENZIATE, A SUPPORTO DEL NUOVO PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE
(PPR)

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Indagini sui caratteri, entita e tipologie dei processi di dismissione
industriale, commerciale, e rurale in Lombardia sia attraverso lettura di documenti e materiali
cartografici analitico conoscitivi disponibili a livello provinciale e comunale che con analisi dirette sul
campo, a supporto della integrazione del quadro conoscitivo e della selezione dei contesti di intervento
progettuale nell’ambito della revisione del Piano Paesaggistico Regionale Lombardo; Restituzione di
un quadro conoscitivo aggiornato dell’entita e dei caratteri dei fenomeni di dismissione a scala
territoriale in atto in Lombardia, con la predisposizione di apposite schedature e rappresentazioni
cartografiche;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione finalizzata alla realizzazione di approfondimenti conoscitivi sui caratteri e sulla
entita dei processi di dismissione e di degrado paesaggistico a scala territoriale in Lombardia con
elaborazione di banche dati georeferenziate, a supporto del nuovo Piano Paesaggistico Regionale (PPR);

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea Magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Attinenza della tesi di laurea, con i temi di cui al presente bando, nello specifico in merito alla
predisposizione di strumenti di pianificazione e progettazione alla scala urbana e territoriale;

- Partecipazione in qualita di collaboratore, anche nelle forme del tirocinio o di stage, ad attivita connesse
alla predisposizione di studi ed elaborati finalizzati alla costruzione di strumenti di pianificazione e
progettazione urbanistica in ambito regionale lombardo;

- Pregresse collaborazioni in strutture e laboratori di ricerca inerenti i temi della pianificazione e
progettazione urbanistica.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.



La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 30 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 70 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria € pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 147/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI
URBANI PER COLLABORAZIONE FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI APPROFONDIMENTI CONOSCITIVI SUI
CARATTERI E SULLA ENTITA DEI PROCESSI DI DISMISSIONE E DI DEGRADO PAESAGGISTICO ASCALA TERRITORIALE
IN LOMBARDIA CON ELABORAZIONE DI BANCHE DATI GEOREFERENZIATE, A SUPPORTO DEL NUOVO PIANO
PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 148/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI E RESTITUZIONE
CRITICA/INTERPRETATIVA DI FENOMENI INSEDIATIVI DI DEGRADO E ABBANDONO IN CONTESTI
MONTANI E DEFINIZIONE DI INDIRIZZI PER LA TUTELA, LA VALORIZZAZIONE DEI CARATTERI
STORICO IDENTITARI E IL RECUPERO FUNZIONALE E L’EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEGLI
INSEDIAMENTI, NELL’AMBITO DELLA REVISIONE DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE (PPR)

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Andrea Arcidiacono di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Analisi documentale e schedatura dei caratteri tipologici delle
situazioni insediative di degrado e abbandono in contesti territoriali montani, in coerenza con il processo
di lettura interpretativa dei fenomeni di dismissione territoriale in atto nell’ambito del processo di
revisione del piano Paesaggistico Regionale (PPR); Individuazione di situazioni prioritarie di
intervento, a carattere esemplificativo, per la tutela, il recupero edilizio, la messa in efficienza energetica
e la valorizzazione paesaggistica del patrimonio insediativo montano nei caratteri storico identitari, con
riferimento alle loro condizioni di valore o degrado, e in coerenza con le strategie degli Ambiti
Geografici di Paesaggio del PPR; Predisposizione di elaborati cartografici e definizione di linee guida
finalizzate alla definizione di obiettivi e indirizzi operativi per I’attuazione del progetto di valorizzazione
e recupero edilizio degli insediamenti individuati e verifica dei livelli di possibile integrazione con gli
strumenti di governo del territorio di scala locale;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione alle analisi e restituzione critica/interpretativa di fenomeni insediativi di degrado
e abbandono in contesti montani e definizione di indirizzi per la tutela, la valorizzazione dei caratteri
storico identitari e il recupero funzionale e I’efficientamento energetico degli insediamenti, nell’ambito
della revisione del Piano Paesaggistico Regionale (PPR);

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Dottorato in Conservazione dei Beni Architettonici o titoli equiparati o equipollenti ex lege;
- Laurea Magistrale LM-03 o LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Pubblicazioni strettamente inerenti i temi di cui al presente bando, in particolare in merito alla tutela,
valorizzazione e recupero edilizio del patrimonio costruito, con specifica attenzione agli aspetti di
comfort ed efficientamento energetico;

- Attivita di ricerca finanziata sui temi della conservazione e valorizzazione del patrimonio edilizio in
particolare sui temi della compatibilita tra recupero e efficientamento energetico;

- Esperienze operative in materia di recupero e tutela del patrimonio edilizio di valore storico testimoniale,
con particolare riferimento al contesto lombardo.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Andrea Arcidiacono in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 40 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 60 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale e dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria € pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi -
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. € norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 148/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI E RESTITUZIONE CRITICA/INTERPRETATIVA DI FENOMENI
INSEDIATIVI DI DEGRADO E ABBANDONO IN CONTESTI MONTANI E DEFINIZIONE DI INDIRIZZI PER LA TUTELA, LA
VALORIZZAZIONE DEI CARATTERI STORICO IDENTITARI E IL RECUPERO FUNZIONALE E L’EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO DEGLI INSEDIAMENTI, NELL’AMBITO DELLA REVISIONE DEL PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE
(PPR)

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

] Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 149/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI E MAPPATURA
DELL’INNOVAZIONE NELLO SPAZIO URBANO: IL CASO MILANESE

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta della prof.ssa Grazia Concilio di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Analisi del contesto milanese in termini di propensione
all’innovazione dello spazio urbano; Mappatura di iniziative di microambito e identificazione del
contributo all’innovazione alla scala della citta;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Ricostruzione di un quadro dell’innovazione nello spazio urbano a Milano;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-03 o LM-04 o0 LM-12 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Esperienze in progettazione e analisi dei sistemi urbani;
- Esperienze in attivita di studio delle pratiche di trasformazione della citta.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dalla prof.ssa Grazia Concilio in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 30 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 70 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 60
punti.



I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale & dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria é pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 10 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena I'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando & la Sig.ra Antonella de Ambroggi -
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e e e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. ......cvvvvenrnrnnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooo i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 149/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI E MAPPATURA DELL’INNOVAZIONE NELLO
SPAZIO URBANO: IL CASO MILANESE

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 150/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER TRAINING SPECIALIZZATO IN ARCHEOLOGIA
NELL’AMBITO DEL PROGETTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL RECUPERO DEL GENIUS LOCI DEL
SITO DI GHOUFI (AOURAS, W.BATNA - ALGERIA) (PROGETTO MAECI DGSP VI/ARC-001574)

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta della prof.ssa Susanna Bortolotto di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Preparazione ed esecuzione di lezioni ex cathedra da tenersi presso
I’Universita Badji Mokhtar di Annaba (Algeria) nell’ambito del progetto “Il recupero del Genius Loci
del sito di Ghoufi (Aouras, W.Batna — Algeria)” su tematiche relative a: Metodologia della ricerca
archeologica e casi studio volti ad esemplificare le metodologie piu utili per lo studio, I’analisi e
I’interpretazione dei dati e dei contesti archeologici italiani ed esteri; Realizzazione di dispense sulle
tematiche affrontate durante le lezioni teoriche ex cathedra; Collezione di articoli, saggi e volumi
sulle tematiche affrontate durante le lezioni teoriche ex cathedra;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Formazione del personale locale e dei lavoratori semi-qualificati attraverso corsi avanzati in
ambito archeologico; Rafforzamento delle capacita, delle competenze tecniche e gestionali in ambito
archeologico dei partecipanti al corso; Formazione di studenti e giovani ricercatori attraverso corsi
avanzati in ambito archeologico;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Dottorato in Archeologia o titoli equiparati o equipollenti ex lege;
- Laurea magistrale LM-02 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Comprovata esperienza in campo archeologico;

- Pubblicazioni scientifiche in campo archeologico e relative alle tematiche da affrontare;

- Partecipazione come relatore a convegni scientifici nazionali e/o internazionali in campo archeologico
e relative alle tematiche da affrontare;

- Partecipazione a progetti di carattere nazionale e/o internazionale in ambito archeologico;

- Partecipazione a progetti di formazione all’estero nel campo dei Beni Culturali;

- Esperienze professionali e di didattica nell’ambito dei beni archeologici;

- Esperienza ed autonomia nella gestione di progetti per i Beni Culturali in campo archeologico;

-Capacita di pianificare e coordinare le differenti fasi di studio, analisi e interpretazione dei dati
archeologici;

- Esperienza nella creazione di modelli di gestione e pubblicazione dei dati archeologici;



- Padronanza della lingua inglese.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dalla prof.ssa Susanna Bortolotto in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra durata dal 02/12/2017 al 19/12/2017 e si svolgera presso I’Universita Badji Mokhtar
di Annaba (Algeria).

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando € la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 150/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER TRAINING SPECIALIZZATO IN ARCHEOLOGIA NELL’AMBITO DEL PROGETTO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL RECUPERO DEL GENIUS LOCI DEL SITO DI GHOUFI (AOURAS, W.BATNA-ALGERIA)

(PROGETTO MAECI DGSP VI/ARC-001574)

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 151/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA PROGETTAZIONE E
DIMENSIONAMENTO IMPIANTO RADIANTE A PARETE TEMPERIERUNG” NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“IL PALAZZO DI CITTA: FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO
DISTRETTO CULTURALE

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del dott. Angelo Giuseppe Landi di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo
svolgimento delle seguenti attivita: Collaborazione alle attivita di rilievo; Collaborazione alle attivita
di progetto (elaborati di progettazione definitiva ed esecutiva); Collaborazione alle attivita di verifica
del progetto rispetto alle normative vigenti;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Collaborazione all’interpretazione dei dati desunti da monitoraggi microclimatici e sviluppo di
modelli predittivi per le condizioni di comfort termico e idrico in edifici vincolati; Collaborazione alla
stesura di elaborati descrittivi e di progetto di sistemi di miglioramento energetico, nonché degli impianti
di riscaldamento di palazzo Magio Grasselli (progettazione definitiva ed esecutiva); Collaborazione alla
stesura di elaborati di verifica e di progetto rispetto alla normativa vigente in materia di prevenzione degli
incendi (progettazione definitiva); Stretta collaborazione con [I’équipe del Politecnico, con la
partecipazione a riunioni, verifiche, prove sperimentali;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-30 o LM-33 0 LM-04 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Pregressi incarichi di progettazione, di collaudo o di direzione operativa di impianti radianti a parete
(temperierung ed affini) in edifici tutelati dal Codice dei Beni Culturali o, in seconda istanza, in edifici
assimilabili per epoca e tecniche costruttive;

- Pubblicazioni scientifiche inerenti le attivita a base del presente incarico;

- Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento svolti nell’ultimo biennio, su temi pertinenti con
gli obiettivi del bando.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.



La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal dott. Angelo Giuseppe Landi in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 40 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 60 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 70
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria € pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 30 giorni e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 151/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVAPER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA PROGETTAZIONE E DIMENSIONAMENTO IMPIANTO
RADIANTE A PARETE TEMPERIERUNG” NELL’AMBITO DEL PROGETTO “IL PALAZZO DI CITTA:
FORMAZIONE, DOCUMENTAZIONE E INNOVAZIONE PER CREMONA E IL SUO DISTRETTO CULTURALE

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio
e a titolo gratuito;

2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

ARCHITETTURA Rep N. ..../2016
Prot. N....... del ........ 2016
Titolo VII Classe 1

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 152/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA SPERIMENTAZIONE DI METODI E
TECNICHE DI ANALISI DI DATI GEOREFERENZIATI RELATIVI ALLA MAPPATURA DI PROGETTI
URBANISTICI EARCHITETTONICI TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 - NUOVI
METODI PER LO STUDIO DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Davide Ponzini di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento
delle seguenti attivita: Collaborazione alla sperimentazione di nuovi metodi analitici e di visualizzazione
del database GIS a varie scale: Globale, continentale, regionale e urbana e secondo vari temi;
Collaborazione alle analisi dei risultati da vari punti di vista: statistico, geografico, storico, urbanistico,
architettonico; Approfondimento su processi transnazionali di urbanizzazione delle citta europee negli
ultimi 25 anni.;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Selezionare e mettere in coerenza metodi quantitativi e qualitativi disponibili sul tema;
Sviluppare analisi pertinenti dei data GIS; Completare un approfondimento tematico su processi
transnazionali di urbanizzazione delle citta europee negli ultimi 25 anni.;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:

- Dottorato di Ricerca in Spatial Planning and Urban Development o titoli equiparati o equipollenti ex
lege;
- Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.

Conoscenze/esperienze:

- Pubblicazioni su riviste scientifiche internazionali peer-review su temi pertinenti;

- Partecipazione a progetti di ricerca analoghi in ambito nazionale e internazionale;

- Presentazione a seminari, congressi, convegni nazionali e internazionali di risultati di ricerca in ambito
urbanistico con metodi quantitativi e qualitativi;

- Partecipazione ad attivita accademiche di divulgazione/docenza su temi pertinenti;

- Premi per le ricerche svolte e borse di studio;

- Ottima conoscenza della lingua inglese;

- Conoscenza di altre lingue.



Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Davide Ponzini in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria & pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati &€ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/a. .. cov e v e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. ... evvieeeee e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiuiiriie e et iiee et e e veneeaeea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. ...evvvevereeennnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 152/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI
URBANI PER COLLABORAZIONE ALLA SPERIMENTAZIONE DI METODI E TECNICHE DI ANALISI DI DATI
GEOREFERENZIATI RELATIVI ALLA MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI TRANSNAZIONALL,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 - NUOVI METODI PER LO STUDIO DELL’URBANISTICA E
DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75 e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto

alle conoscenze richieste.

I1/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

1 Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

) DI ARCHITETTURA

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 153/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, VISUALIZZAZIONE E
PREDISPOSIZIONE ALLA DIVULGAZIONE DEI RISULTATI MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E
ARCHITETTONICI TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 - NUOVI METODI PER
LO STUDIO DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Davide Ponzini di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento
delle seguenti attivita: Collaborazione alle analisi statistiche e quantitative dei risultati; Predisposizione
dei risultati per la disseminazione;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Supporto all’utilizzo del database GIS; Produzione analisi statistiche e quantitative sulla base
dei risultati; Predisposizione materiali per la comunicazione dei risultati a diversi tipi di pubblico;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-48 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Partecipazione ad attivita accademiche di ricerca e divulgazione su temi e metodi pertinenti;

- Attivita formative multidisciplinari in ambito nazionale e internazionale su temi e metodi pertinenti;
- Borse di studio in discipline pertinenti;

- Ottima conoscenza della lingua inglese;

- Conoscenza di altre lingue.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Davide Ponzini in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti



La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria e pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 30 giorni e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando € la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) 1l documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 153/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
E STUDI URBANI PER COLLABORAZIONE ALLE ANALISI, VISUALIZZAZIONE E PREDISPOSIZIONE ALLA
DIVULGAZIONE DEI RISULTATI MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI
TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 — NUOVI METODI PER LO STUDIO
DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto

alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

[0 Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

] Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

) DI ARCHITETTURA

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 154/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER SUPPORTO ALLA VISUALIZZAZIONE E
DIVULGAZIONE DEI RISULTATI MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI
TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 — NUOVI METODI PER LO STUDIO
DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Davide Ponzini di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento
delle seguenti attivita: Visualizzazione delle analisi qualitative e quantitative relativa alle citta del Golfo
Persico; Finalizzazione delle mappe e tavole grafiche per la disseminazione (con particolare riferimento
alla mostra di progetto);

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Supportare la visualizzazione dei risultati delle analisi database GIS e altri database collegati;
Produrre visualizzazioni grafiche delle analisi statistiche e quantitative sulla base dei risultati relativi alle
citta del Golfo Persico; Finalizzazione materiali per la comunicazione dei risultati a diversi tipi di
pubblico;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-3 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Partecipazione ad attivita progettuali e di divulgazione su temi e metodi pertinenti;

- Attivita progettuali rilevanti in team multidisciplinari in ambito nazionale e internazionale su temi e
metodi pertinenti;

- Esperienza nel supporto alla visualizzazione di dati complessi e alla disseminazione in ambito
architettonico e urbanistico;

- Conoscenza della lingua inglese;

- Conoscenza di altre lingue.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Davide Ponzini in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.



La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale e dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria € pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 30 giorni e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieciee e veee e vene e eaeneeens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oi it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ posizione econoOmMicCa.............ceevvenen.
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........coov i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 154/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER SUPPORTO ALLA VISUALIZZAZIONE E DIVULGAZIONE DEI RISULTATI
MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB
2016 - NUOVI METODI PER LO STUDIO DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto

alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

] Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

) DI ARCHITETTURA

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 155/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER “VISUALIZZAZIONE E SUPPORTO ALLA
DIVULGAZIONE DEI RISULTATI MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI
TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 — NUOVI METODI PER LO STUDIO
DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI”

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I’art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Davide Ponzini di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento
delle seguenti attivita: Predisposizione dei risultati per la disseminazione (con particolare riferimento
alla mostra di progetto); Approfondimento delle analisi qualitative e quantitative relativo alle citta del
Golfo Persico;

Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Supportare la visualizzazione dei risultati delle analisi database GIS; Produrre visualizzazioni
grafiche delle analisi statistiche e quantitative sulla base dei risultati relativi alle citta del Golfo Persico;
Predisporre materiali per la comunicazione dei risultati a diversi tipi di pubblico;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-03 o LM-04 titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Partecipazione ad attivita progettuali e di divulgazione su temi e metodi pertinenti;

- Attivita progettuali rilevanti in team multidisciplinari in ambito nazionale e internazionale su temi e
metodi pertinenti;

- Esperienza nel supporto alla visualizzazione di dati complessi e alla disseminazione in ambito
architettonico e urbanistico;

- Pubblicazioni nazionali e internazionali su temi rilevanti;

- Conoscenza della lingua inglese;

- Conoscenza di altre lingue.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Davide Ponzini in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.



La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti

La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale e dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria € pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 2 mesi e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena l'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi —
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 155/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER VISUALIZZAZIONE E SUPPORTO ALLA DIVULGAZIONE DEI RISULTATI
MAPPATURA DI PROGETTI URBANISTICI E ARCHITETTONICI TRANSNAZIONALI, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB
2016 - NUOVI METODI PER LO STUDIO DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto

alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

] Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma



POLITECNICO
MILANO 1863

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 156/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER “SUPPORTO ALLA DIVULGAZIONE DEI
RISULTATI DI RICERCA SU PIATTAFORMA INTERNET, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 -
NUOVI METODI PER LO STUDIO DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI”

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare,
I’art. 7, commi 6 e 6 bis;

Visto I'art. 2, comma 2 del Regolamento per la disciplina delle procedure comparative per il
conferimento degli incarichi individuali di collaborazione di natura autonoma, emanato con D.D.
3894/AG del 18 dicembre 2008 e successivamente modificato e integrato con D.D. 2933/AG del 4
novembre 2013;

Vista la richiesta del prof. Davide Ponzini di ricorrere all’affidamento di un incarico per lo svolgimento
delle seguenti attivita: Predisposizione dei risultati della ricerca per la disseminazione (con particolare
riferimento all’ambiente internet); Costruzione di modello per sito internet e relativa attivazione;
Ravvisata la necessita di ricorrere a procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale di collaborazione di natura autonoma da porre in essere mediante la stipula di un contratto
di diritto privato;

Ritenuta necessaria la verifica preliminare all’interno dell’ Ateneo, al fine di accertare se sussistano
risorse professionali dotate di specifiche conoscenze atte a realizzare le attivita di cui sopra e i seguenti
obiettivi: Supportare visualizzazione dei risultati delle analisi del progetto e di altri risultati pertinenti;
Produrre visualizzazioni grafiche e sistemi per piattaforma internet e relativa attivazione; Predisporre
materiali per la comunicazione dei risultati a diversi tipi di pubblico;

SI RENDE NOTO CHE

E’ indetta una procedura di selezione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di personale in
possesso dei seguenti:

Titoli:
- Laurea magistrale LM-18 o LM-66 o0 LM-91 o titoli equiparati o equipollenti ex lege.
Conoscenze/esperienze:

- Esperienza nella realizzazione siti e piattaforme internet;
- Pregresse esperienze in attivita di programmazione informatica in ambito nazionale e internazionale;
- Pregressa esperienza nella divulgazione di risultati di ricerche accademiche.

Titoli, esperienze e conoscenze dovranno essere tassativamente dichiarati sulla domanda di
partecipazione ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La selezione avverra a cura di una Commissione, nominata dal prof. Davide Ponzini in qualita di
Responsabile del Progetto, sulla base delle conoscenze autocertificate (anche se non desumibili dal
curriculum vitae), dei titoli ed esperienze desumibili dal curriculum vitae.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 100 punti, cosi distribuiti:

Valutazione dei titoli fino a un massimo di 70 punti
Valutazione conoscenze/esperienze fino a un massimo di 30 punti



La selezione si intende superata se il candidato ottiene una valutazione complessiva non inferiore a 80
punti.

I risultati della valutazione sono redatti dalla Commissione giudicatrice, indicando in ordine decrescente
i punteggi conseguiti dai candidati, alla stregua dei criteri di valutazione di cui sopra.

Il punteggio finale e dato dalla somma dei punti ottenuti attraverso la valutazione dei titoli sommata alla
valutazione delle conoscenze/esperienze, desumibili dal curriculum vitae.

A parita di punteggio viene accordata precedenza in graduatoria al candidato piu giovane di eta.

La graduatoria é pubblicata sul sito del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani.

La prestazione avra la durata di n. 30 giorni e si svolgera presso il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani.

Per il presente incarico non sara riconosciuto alcun compenso in quanto attivita da svolgere
nell’orario di lavoro.

Gli interessati alla collaborazione dovranno far pervenire entro il 23 ottobre 2017 la propria candidatura
(ALLEGATO A) tramite E-Mail a: antonella.deambroggi@polimi.it Alla suddetta mail dovranno essere
allegati: curriculum vitae che evidenzi le conoscenze richieste e parere favorevole del Responsabile
della struttura di appartenenza.

Ai sensi del D.Lgs., n. 196 del 2003 e successive modificazioni e integrazioni e in ottemperanza
al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D.
Lgs. 97 del 2016), i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le finalita
di gestione del presente bando. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione ed eventuale contrattualizzazione, pena I'esclusione dalla procedura di
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
Responsabile del procedimento di cui al presente bando €& la Sig.ra Antonella de Ambroggi -
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani - tel. 0223994101 E-Mail: antonella.deambroggi@polimi.it.

Milano, 19 ottobre 2017

Il Direttore
(*) F.to prof. Gabriele Pasqui

(*) Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



ALLEGATOA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

/LA SOttOSCIITIO/A. .. cov e e e 14 1 P
4 (0 - T PrOVINCIA. .. v vvieeeee e e veneeeee il
dipendente del Politecnico di Milano, iN SEIVIZIO PreSSO.......ceiui ittt e ietieiee e ve e e vere e ea e eens
per il Personale Docente (PD) indicare: qUalifiCa............oiiin it
per il Personale Tecnico Amministrativo (PTA) indicare: categoria........ pOSizione eCONOMICA. .. .. cvvveveriernnnns
Bt et e e e e e recapito telefonico ..........cooi i

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURAPER

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE N. 156/2017 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA E STUDI URBANI PER “SUPPORTO ALLA DIVULGAZIONE DEI RISULTATI DI RICERCA SU
PIATTAFORMA INTERNET, NELL’AMBITO DEL PROGETTO FARB 2016 - NUOVI METODI PER LO STUDIO
DELL’URBANISTICA E DELL’ARCHITETTURA TRANSNAZIONALI”

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cosi come stabilito dagli art. 75e 76
del D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

1. Di essere disponibile a prestare I’attivita descritta nell’avviso di selezione interna durante I’orario di servizio

e a titolo gratuito;
2. Di essere consapevole che la struttura proponente dovra valutare I’idoneita della candidatura, rispetto
alle conoscenze richieste.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: (barrare le caselle interessate)

I Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo (All’interno del quale dovra essere inserita la
dicitura che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

] Curriculum vitae formativo e professionale in formato europeo privato dei dati personali, della foto, della firma,
ai soli fini della pubblicazione sul sito WEB di Ateneo. (All’interno del quale dovra essere inserita la dicitura
che segue: Ai sensi del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice privacy”, il sottoscritto autorizza il
Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di Ateneo il proprio Curriculum Vitae, per i fini istituzionali
e in ottemperanza al D. Lgs n. 33 del 14 marzo 2013 “Decreto trasparenza” come modificato dal D. Lgs. 97
del 2016).

[ Parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza.

Data

Firma



(Fac simile da consegnare su carta intestata del Dipartimento di appartenenza)

NULLA OSTA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

Il sottoscritto/a.................................responsabile del..................... (struttura di appartenenza)

AUTORIZZA

L'assegnazione temporanea del (titolo) (nominativo candidato) per (periodo) presso |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani, senza ulteriore richiesta di sostituzione dello stesso.

Data

Firma
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