POLITECNICO
MILANO 1863

Corso Leadership inclusiva

Obiettivi del corso

Conoscere e comprendere come un approccio inclusivo influenza i comportamenti organizzativi e
personali: condividere il ruolo di leader inclusivi e interiorizzare i comportamenti che fanno la
differenza nella creazione di una comunita inclusiva.

Programma

Il complesso del programma formativo dovra mettere a fuoco i comportamenti di leadership
inclusiva sotto la responsabilita di tutte le persone Polimi capaci di generare valore per
I'istituzione, per le persone stesse e per la comunita, anche in coerenza con i valori di rispetto e
inclusivita promossi dal Politecnico.

Metodologia didattica

Il corso si svolgera in un unico webinar della durata di 3 ore e avra carattere esercitativo.

Sede e orari del corso

Il corso si svolgera interamente su Teams in una delle seguenti date:
e Mercoledi 5 maggio dalle ore 10.00 alle ore 13.00
e Venerdi 21 maggio dalle ore 10.00 alle ore 13.00

Giovedi 20 maggio dalle ore 14.30 alle ore 17.30

Giovedi 23 settembre dalle ore 14.30 alle ore 17.30

Docenti
Andrea Notarnicola della societa Newton S.p.A.
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