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MILANO 1863

POLITECNICO DI MILANO

IL RETTORE

VISTA I’Agenda ONU 2030 per lo Sviluppo Sostenibile, programma d’azione per le persone, il pianeta e la
prosperita, sottoscritta il 25 settembre 2015 dai Governi dei 193 Paesi membri delle Nazioni Unite, e
approvata dall’Assemblea Generale dell’ONU, e nello specifico gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGS)
concordati dagli Stati membri delle Nazioni Unite nell’ambito dell’Agenda Globale per lo Sviluppo
Sostenibile;

VISTA la Legge 09.05.989, n. 168 “Istituzione del Ministero dell'universita e della ricerca scientifica e
tecnologica”, e successive modifiche;

VISTO il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche.”, e successive modifiche;

VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario"”, e successive modifiche;

VISTO lo Statuto del Politecnico di Milano vigente;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo vigente;

VISTO il Piano Strategico del Politecnico di Milano relativo al triennio 2023/2025;

VISTO il D.R. n. 13743 del 21.12.2022 con cui é stata disposta la nomina dell'Ing. Graziano Dragoni quale
Direttore Generale del Politecnico di Milano, per il triennio 2023 /2025;

VISTO il D.R. n. 90 del 10.01.2023 con cui la Prof.ssa Isabella Nova & stata nominata Prorettore delegato
per il periodo 2023/2028;

VISTI i DD.RR. nn. 426 del 16 gennaio 2023 e 1059 del 27 gennaio 2023 con cui sono state conferite
apposite deleghe rettorali a professori e ricercatori dell’Ateneo su aree e tematiche ritenute strategiche
per il Politecnico di Milano, per il triennio 2023/2025;

VISTE le Determinazioni vigenti del Direttore Generale relative all’articolazione della Direzione Generale
e delle Aree Dirigenziali dell’Amministrazione del Politecnico di Milano;

CONSIDERATO che la sostenibilita e tra gli obiettivi strategici dell’Ateneo che, gia da tempo, ha
predisposto ed attuato interventi mirati al raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG)
dell’Agenda 2030;

VISTO il D.R. Prot. n. 0041746 del 02/03/2022 con cui ¢ stata costituta la struttura di Governo del Piano
per la Sostenibilita del Politecnico di Milano;

RAVVISATA la necessita di riconsiderare la struttura dedicata al Governo del Piano per la Sostenibilita
dell’Ateneo alla luce delle deleghe conferite nell'ambito del nuovo Rettorato iniziato il 1° gennaio 2023;

DECRETA

La Struttura di Governo del Piano per la Sostenibilita del Politecnico di Milano, istituita con D.R. Prot. n.
0041746 del 02/03/2022, & riarticolata cosi come indicato nei successi articoli del presente
provvedimento.






Art. 1

Premessa
Il Politecnico di Milano si avvale di una Struttura di governo per programmare, coordinare e
implementare azioni in ambito di Sostenibilita cosi come intesa dagli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile
(SDGS) concordati dagli Stati membri delle Nazioni Unite nell'ambito dell’Agenda Globale per lo Sviluppo
Sostenibile.
Tale Struttura ha il compito di guidare le decisioni, analizzando tutti gli impatti che esse provocano nel
breve, nel medio e nel lungo periodo a vantaggio di tutti gli stakeholders, generazioni future comprese.
In particolare la Struttura di governo si impegna nella definizione di policy e di obiettivi da raggiungere,
nella gestione dei dati funzionali alla presa di decisioni e nell'intercettare, sviluppare e diffondere
efficacemente le buone pratiche in tutte le Strutture (Dipartimenti, Scuole, Poli Territoriali,
Amministrazione Centrale) dell’Ateneo.

Art. 2
Tavolo di coordinamento sviluppo sostenibile e impatto
Compito del Tavolo di coordinamento sviluppo sostenibile e impatto & definire le strategie di Ateneo in
materia di Sostenibilita, indicando linee guida e obiettivi di sostenibilita e validando il programma delle
attivita che é predisposto annualmente.

Il Tavolo di coordinamento sviluppo sostenibile e impatto & composto dal Prorettore delegato di Ateneo,
Prof.ssa Isabella Nova, e dal Delegato allo Sviluppo Sostenibile ed impatto, Prof. Alessandro Perego.

Sono altresi componenti del Tavolo:

Ing. Graziano Dragoni Direttore Generale

Prof. Alessandro Campi Delega Multichance

Prof.ssa Emanuela Colombo Delega Science Diplomacy

Prof.ssa Francesca Cognetti De Martiis Delega Iniziative off Campus

Prof. Mario Grosso Delega Rapporti con le reti delle universita sostenibili

Prof. Stefano Maffei Delega Innovazione sociale

Prof. Pierangelo Metrangolo Delega Attivita sportive

Prof. Mario Motta Delega Transizione energetica

Prof.ssa Anna Paganoni - Delega Data Analytics

Prof.ssa Licia Sbattella Delega Disagio psicologico

Prof.ssa Mara Tanelli Delega Diversita e Inclusione

Pro. Umberto Tolino Delega Comunicazione e Attivita Culturali

Dott.ssa Chiara Bianca Pesenti Dirigente di ruolo - Coordinatore della Task Force di
Ateneo

I componenti della Task Force Sostenibilita.

Art. 3
I cantieri della sostenibilita e loro coordinamento
I cantieri della sostenibilita sono tavoli di lavoro istituiti con I'obiettivo di ideare proposte e soluzioni
innovative in precisi ambiti relativi allo Sviluppo Sostenibile, ingaggiando I'intera comunita politecnica
grazie all’azione di intermediazione dei partecipanti ai cantieri.

Sono attivati i seguenti cantieri:

Cantiere Delegato Dirigente o suo delegato
Sport e benessere Prof. Pierangelo Metrangolo| Stefano Menon
Accessibilita Prof. Alessandro Campi Silvia Barattieri
Riutilizzo materiali e gestione rifiuti | Prof. Mario Grosso Gennaro Leanza
Politiche di genere e inclusione Prof.ssa Mara Tanelli Maria La Placa
Spreco alimentare Prof. Davide Fassi Marina Curro




Acquisti sostenibili Prof. Mario Grosso Rosalinda Saporito

Comportamenti individuali Prof. Stefano Maffei Chiara Pesenti

Sostenibilita digitale Prof. Gianpaolo Cugola Fabrizio Pedranzini

Risparmio energetico Prof. Mario Motta Francesco Cavazzana

Mobilita sostenibile Prof. Alessandro Perego Eleonora Perotto
Art. 4

Task Force di Ateneo e coordinamento
Presso la Direzione Generale é istituita 'unita di Task force avente il compito di supportare il lavoro di
progettazione e implementazione dei progetti dei cantieri individuati dal Tavolo di coordinamento
sviluppo sostenibile e impatto.
Alla Task force, in particolare, vengono affidate le attivita di coordinamento per la posizione dei ranking
sulla sostenibilita e la predisposizione di strumenti di monitoraggio di indicatori relativi allo sviluppo
sostenibile dell’Ateneo.
La Dr.ssa Chiara Bianca Pesenti, Dirigente di ruolo, & Coordinatore funzionale della Task Force di Ateneo.
Compito del Coordinatore &€ quello di coordinare la Task Force e il network dei referenti della
sostenibilita presenti nelle diverse Strutture di Ateneo.
Il Coordinatore inoltre sovraintende i diversi cantieri di progetto, alla luce delle indicazioni fornite dal
Tavolo di coordinamento sviluppo sostenibile e impatto, favorendo l'innovazione delle soluzioni e
I'integrazione delle proposte con gli obiettivi delle aree dell’Amministrazione Centrale; coordinando
altresi la raccolta di dati, la stesura di policy, la reportistica e le attivita ranking sulla sostenibilita. nonché
le attivita per la definizione del report sulla sostenibilita e del Piano strategico della sostenibilita.

Art. 4
Durata
La Struttura di Governo del Piano per la Sostenibilita del Politecnico di Milano, nell’articolazione dettata

dal presente provvedimento, entra in vigore dalla data di registrazione del decreto e termina il 31
dicembre 2025.

Ogni modifica apportata all’organizzazione della Struttura di Governo e disposta con decreto del Rettore.

IL RETTORE
Prof.ssa Donatella Sciuto

Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale




		2023-06-30T09:04:52+0200
	DONATELLA SCIUTO




