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Ateneo

Monitoraggio intermedio obiettivi 2021 Ateneo e Direzione generale

Nel mese di giugno sono state avviate le fasi di monitoraggio e revisione della pianificazione 2021, che hanno
portato alle seguenti revisioni:


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2021.09.20_-_Convocazione_ed_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2021.09.28_-_Convocazione_e_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.01_-_Bilancio_genere_2021_-_Versione_estesa.pdf

> aggiornamento di due dati della scheda di Performance organizzativa di Ateneo, in particolare
dell’obiettivo legato all’autofinanziamento della ricerca di Ateneo, a seguito del consolidamento del dato
di autofinanziamento 2020 e del dato relativo al numero di studenti stranieri immatricolati a LM;

> aggiornamento di un elemento della scheda di Perfomance organizzativa della Direzione Generale, legato
alla realizzazione di un’offerta formativa Life Long Learning rivolta alla Community Alumni, per il quale si &
decisa la sostituzione del tema della tecnologia green con quello della Data Science;

> Le revisioni degli obiettivi di struttura a livello di area dirigenziale, nello specifico I’Area Tecnico Edilizia,
per le incertezze legate all’edilizia a causa dell'insorgere di alcuni fattori esogeni.

Sottoscrizione del Manifesto dell'Universita Inclusiva UNHCR e adesione al protocollo internazionale per
I'accoglienza di rifugiati africani da campi profughi etiopi

L’ateneo ha aderito a due progetti di interesse internazionale dedicati all’accoglienza di studenti e
studentesse rifugiati. Il primo progetto e destinato a studenti e studentesse gia in Italia e titolari di
protezione internazionale, che godranno al Politecnico delle agevolazioni per rifugiati politici gia presenti nel
Regolamento in materia di contribuzione studentesca.

Il secondo progetto prevede I'accoglienza di 5 rifugiati politici attualmente presenti presso campi profughi
etiopi e selezionati in ingresso sulla Laurea Magistrale a partire dall’anno accademico 2022-23. Il Politecnico
offrira loro un pacchetto di benefici (borsa di studio - € 6.000 -, vitto e alloggio, abbonamento trasporti, etc)
del valore annuo di circa 21.000 euro per richiedente.

La misura potra essere prorogata fino a tre anni, qualora I'allungamento sia reso necessario dall'impossibilita
di terminare il corso in tempi standard.

Elezioni per il rinnovo del Consiglio di amministrazione per il triennio 2022/2024

Le votazioni sono finalizzate all’elezione di quattro componenti eletti dal personale docente e di un
componente eletto dal personale tecnico-amministrativo in seno al Consiglio di amministrazione e si
svolgeranno:

> Martedi 23 novembre 2021 (prima votazione);

> Giovedi 25 novembre 2021 (seconda votazione).

La presentazione delle candidature sara possibile dall’8 ottobre all’'8 novembre entro le ore 16.00.

I 9 novembre la Commissione senatoriale procedera alla verifica dei requisiti e alla certificazione delle
candidature. La Commissione senatoriale sara composta dai seguenti componenti effettivi:

> Prof. Paolo Biscari;

> Prof. Giorgio Guariso;

> Prof.ssa Emanuela Colombo.

| componenti supplenti saranno:

> Prof. Alessandro Deserti;

> Prof.ssa Cinzia Talamo;

> Prof. Alberto Guadagnini.

Nomina del Presidente e dei Componenti del Comitato Etico della Ricerca per il triennio 2022-2024

Componenti effettivi nominati:

Prof. Carlo Ghezzi (Presidente)

Prof.ssa Laura Boella (esperta di bioetica)
Prof. Rinaldo Cubeddu

Prof. Carlo Enrico Bottani
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Prof.ssa Viola Schiaffonati
Componenti supplenti nominati:



> Prof. Alberto Cigada
> Prof. Sergio Cerutti
> Prof.ssa Silvia Elvira Maria Piardi

Reclutamento internazionale “Top scientist” - Reclutamento internazionale PA
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Piano Triennale di Internal Audit 2021/2023 - Report attivita sui processi A5 ed E1

Come previsto dal Piano triennale di Audit 2021/2023, la Funzione di Internal Audit per la Prevenzione della
Corruzione ha espletato le prime due attivita di verifica previste per il 2021, sui processi A5 — Selezione del
Personale Docente ed E1 — Gestione del Patrimonio Immobiliare di Ateneo.

Programmazione triennale 2021-23 (DM n.289/2021) - Progetti presentati

Nell’ambito della programmazione triennale 2021-23 (DM n.289/2021) - Linee generali d’'indirizzo della
programmazione delle universita 2021-2023 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati, I’Ateneo ha
trasmesso al MUR, il 29 luglio 2021, un Programma dal titolo “L'innovazione in una International University
come motore per la ripresa” articolato in 3 linee di progetto riferibili a obiettivi e azioni definite dal MUR:
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Didattica

Riduzione della contribuzione studenti ex DM 1014/2021

In applicazione al decreto MUR del 3 agosto 2021 I'importo dovuto per gli studenti esonerati parziali della
no-tax area e stato linearizzato al ribasso, eliminando gli “scalini” previsti dal DM 1014/2021 che generano
spiacevoli situazioni per chi si trova a cavallo della transizione.

Tali criteri sono stati applicati anche agli studenti che sono iscritti all'Universita di appartenenza da un
numero di anni accademici superiore alla durata normale del corso di studio aumentata di uno.

Bando di collaborazione degli studenti alle attivita a tempo parziale - Anno 2022

Il bando e rivolto agli studenti dei corsi di Laurea triennale e del corso di Laurea magistrale a ciclo unico
aventi un numero di CFU inferiori a 180.
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Contributo per le spese di locazione abitativa sostenute dagli studenti fuori sede

La Legge di Bilancio del 30.12.2020 ha istituito un fondo di 15 milioni di euro per I'assegnazione di un
contributo per le spese di locazione abitativa degli studenti fuori sede iscritti alle Universita statali nell’anno
accademico 2020-2021.

Effettuate le verifiche sulle istanze, gli atenei dovranno comunicare al MUR il numero dei propri studenti
aventi diritto al contributo. Il MUR assegnera ad ogni singola Universita una quota del Fondo disponibile in
base al numero di studenti comunicato.

[l bando e pubblicato sul sito d’ateneo
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http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.17_-_Top_Scientist_versione_approvata_SA.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.05_-_Programmazione_triennale_-_Progetti_presentati.pdf
https://www.polimi.it/servizi-e-opportunita/collaborazioni-retribuite-degli-studenti/
https://www.polimi.it/studenti-iscritti/tasse-borse-e-agevolazioni-economiche/istanza-per-il-contributo-per-spese-di-locazione-di-immobili-abitativi-2021/

Bando borse di studio per tesi all'estero - Bando | Semestre A.A. 2021/2022
Il bando e pubblicato sul sito d’Ateneo.
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Bandi di concorso per la mobilita internazionale

Sono stati ratificati i seguenti bandi che, per ragioni di tempistiche, & stato necessario pubblicare prima delle

approvazioni:

> bando di concorso per la partecipazione di 5 studenti alla Summer School "Green Campus" organizzata
dalla Warsaw University of Technology nell'ambito della European Universities Alliance ENHANCE;

> bando di concorso per la selezione di 3 studenti che avranno la possibilita di candidarsi per una mobilita
nell'ambito del Network Global E3 per il secondo semestre dell'A.A. 2021/2022.

Quadro didattico per la terza School 2021 dell'Alta Scuola Politecnica
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Accordo Attuativo nell’ambito delle collaborazioni con Intesa Sanpaolo Spa e Politecnico di Torino per il
sostegno al progetto formativo Alta Scuola Politecnica

L’accordo ha la finalita di facilitare le scelte dei giovani studenti e di favorirne I'accesso al mondo del lavoro,
con testimonianze, tirocini e anche con il sostegno all'inclusione allo studio, che si sviluppera mediante
I'istituzione e assegnazione di borse di studio per il biennio 2021/2023 relativo al 18° ciclo didattico dell’Alta
Scuola Politecnica. L'accordo prevede anche il versamento da parte di Intesa Sanpaolo di un contributo di
120.000,00 €, destinato all’istituzione 10 borse di studio.

Modifica art.11 della Convenzione con il Politecnico di Torino per I'Alta Scuola Politecnica (ASP) - Triennio
2021/2024

La modifica si rende necessaria al fine di uniformare con il Politecnico di Torino le date di scadenza della
convenzione e la copertura dei cicli XVI e XVII, che restavano coperti dalla precedente convenzione.

Convenzione tra Dipartimento dell’Amministrazione penitenziaria - Provveditorato regionale per la
Lombardia, Politecnico di Milano e Garante nazionale dei diritti delle persone private della liberta
personale

Tramite la Convenzione le parti intendono:

> favorire lo sviluppo culturale e la formazione universitaria delle persone detenute, ristrette presso gli
Istituti penitenziari regionali con I'obiettivo primario del reinserimento;

> promuovere I'inserimento lavorativo di persone sottoposte a provvedimenti dell’autorita giudiziaria,
anche tenendo in considerazione delle opportunita e dei contesti in cui i sottoscrittori del presente
protocollo operano;

> sviluppare ambiti di comune attivita di ricerca e progettazione sulla realta carceraria, con particolare
riferimento al rapporto tra carcere e citta e alla riqualificazione degli spazi carcerari;

> cooperare al miglioramento degli aspetti architettonici e urbanistici, educativi ed organizzativi, attraverso
I'approfondimento delle conoscenze sull’ambiente penitenziario;

> fornire nuove opportunita di formazione per i dipendenti dell’Amministrazione penitenziaria.

Dalla Convenzione, che avra durata di tre anni, non conseguira alle Parti alcun onere finanziario.

Scadenzario Offerta formativa A.A. 2022/2023
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https://www.polimi.it/index.php?id=5430&tx_wfqbe_pi1%5bid%5d=1752
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.10_-_Quadro_didattico_ASP_3rdSchool_2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.22_-_Scadenzario_Offerta_formativa_2022-23.pdf

Proposte di istituzione e attivazione Master universitari Corporate
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Ricerca

Assegni di ricerca
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Convenzioni quadro di ricerca stipulate/rinnovate nel primo semestre 2021

LEGGI =

Convenzione quadro di collaborazione scientifica (JRC) tra Bonomi Eugenio Spa e Politecnico di Milano

Bonomi Eugenio S.p.A. € una societa che opera nel campo dell'ingegnerizzazione e produzione di soluzioni a
servizio del trasporto dell’energia e dell’isolamento elettrico, con applicazione nei settori ferroviario, energy
e custom. Durante il periodo di vigenza della convenzione potranno essere inquadrate attivita di ricerca e di
didattica che coinvolgeranno in primis i Dipartimenti DENG, DEIB e DMEC. Dalla convenzione non conseguira
al Politecnico alcun onere finanziario. La scadenza € al 31.12.2024 senza tacito rinnovo.

LEGGI =

Atto aggiuntivo alla convenzione quadro con il Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Scienza e
Tecnologia dei Materiali (INSTM)

L"atto aggiuntivo adegua la convenzione quadro stipulata il 27.04.2006 e i relativi accordi supplementari alla
normativa attualmente vigente e ai regolamenti in vigore presso INSTM e Politecnico di Milano in materia,
tra I'altro, di salute e sicurezza, di riservatezza e di doppia affiliazione del personale.
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Accordo di collaborazione "Distretto dell'Innovazione" con A2A S.P.A

L’Accordo, nasce dalla necessita di individuare Partner aziendali strategici da coinvolgere nel progetto "Parco

dei Gasometri". Politecnico di Milano ed A2A collaboreranno nella istituzione di un “Centro Congiunto per

I'innovazione nell'ambito delle macro-aree tematiche “tecnologie per I'ambiente e I'energia” e “tecnologie

per la mobilita sostenibile”. Le attivita del Centro Congiunto consisteranno in:

> monitoraggio dei gruppi di ricerca attivi su queste tematiche;

presentazione dei progetti emergenti ad A2A;

presentazione dei brevetti depositati ad A2A;

interazione con le startup attive su questi temi;

messa a disposizione di A2A di uno spazio di indicativamente 500m?, posizionati all'interno dell’edificio

Gasometro 2, che verranno strutturati come “open space/ spazi di co-working/ sale riunioni” allestiti per

consentire lo svolgimento delle attivita del centro congiunto con A2A all'interno del Distretto

dell’Innovazione;

> esposizione del Brand o dei segni distintivi di A2A o di societa appartenenti al medesimo gruppo
all'interno del “Distretto dell'Innovazione” e nelle iniziative promosse ad esso collegate;
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http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.23_-_Master_Universitari_settembre_2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.02_-_Tabella_assegni_del_28_9_2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.13_-_Accordo_JRC_Bonomi_SpA_PoliMI.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.16_-__Atto_aggiuntivo_tra_INSTM_e_Politecnico_di_Milano.pdf

> interazione con I'ecosistema di start-up presente nell’ Distretto dell'Innovazione;

> adesione di A2A alla Switch to Product, la competition di innovazione PoliMI (S2P);

A fronte di queste attivita A2A si impegna a supportare il Distretto dell’'Innovazione tramite un contributo di
600.000 € annui per 5 anni.

Progetti scientifici dei dipartimenti 2020 - 2022 - Riesame 2021
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Borse di dottorato finanziate su fondi REACT-EU

Il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha assegnato, con il D.M. 1062 del 10.8.2021, la dotazione relativa
al PON “Ricerca e Innovazione” 2014- 2020 con riferimento alle Azioni IV.4 — “Dottorati e contratti di ricerca
su tematiche dell'innovazione” e all’Azione IV.5 “Dottorati su tematiche green” in favore dei soggetti che
hanno percorsi di dottorato di ricerca attivi e accreditati nell’ambito del XXXVII ciclo. La ripartizione prevede
per il Politecnico di Milano un finanziamento fino a 653.988,05 € per borse di dottorato sulla tematica
"innovazione" (corrispondente a 10 borse) e fino a 6.773.447,66 € per borse di dottorato sulla tematica
"green"(corrispondente a 109 borse). Per utilizzare i residui rimanenti, saranno inoltre attivate 1 ulteriore
borsa di dottorato sulla tematica “innovazione” e 1 borsa di dottorato sulla tematica “green”, cofinanziate
dai Dipartimenti proponenti. Le Borse saranno ripartite tra i singoli corsi di Dottorato del 37° ciclo con gli
stessi criteri di ripartizione utilizzati per le borse di ateneo per il 37° ciclo.
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Dotazione del PON - Ricerca e Innovazione - 2014-2020, con riferimento alle azioni IV.4 e IV.6

Il Ministero dell’Universita e della Ricerca ha assegnato, con il D.M. 1062 del 10.8.2021, la dotazione relativa
al PON “Ricerca e Innovazione” 2014- 2020 con riferimento alle Azioni IV.4 — “Dottorati e contratti di ricerca
su tematiche dell'innovazione” e IV.6 “Contratti di ricerca su tematiche Green”, in favore di soggetti che
potranno attivare contratti di ricerca a tempo determinato di tipologia A). Al Politecnico sono stati destinati
€ 977.726,35 per i contratti di ricerca sui temi dell’innovazione e € 4.324.558,87 per i contratti di ricerca
Green che si traducono in 8 posizioni sul tema “Innovazione” e 35 posizione sul tema “Green”.
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Bando Cross the bridge: gestione dei premi

L’accordo attuativo per la realizzazione della Competizione Cross the bridge — Seconda Edizione 2021,
stipulato con la Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi, prevede 'erogazione di quattro premi,
di 50.000 € ciascuno, alle quattro imprese selezionate dalla Commissione di valutazione. Per I'intero
montepremi verra creato un fondo dedicato presso I'area “Research, Innovation and Corporate Relations”. Il
fondo verra gestito dal Technology Transfer Office, che si occupera del supporto allo sviluppo del progetto.

| premi non saranno soggetti a trattenute di Ateneo e di Dipartimento.

Richiesta di deroga relativa alla clausola di limitazione del danno per violazione di riservatezza nel
contratto di gestione di brevetto congiunto tra Politecnico, CNR e INAF

A breve tutte le informazioni piu sensibili gestite nell’ambito del contratto saranno tutelate dal brevetto,
predisposto a proteggere gli interessi dei co-titolari. Inoltre, gia in precedenza erano state definite tutte
modalita di acquisizione, archiviazione e condivisione delle informazioni in modo utile a garantirne adeguati
livelli di protezione e a limitarne I'accesso e la circolazione unicamente al Gruppo di Lavoro.

L’accordo & stato approvato pur in assenza della clausola di limitazione del danno.


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.16_-_Progetti_scientifici_dei_dipartimenti_2020-2022.zip
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.05_-_Borse_di_dottorato_finanziate_su_fondi_REACT-EU.zip
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.01_-_Dotazione_del_PON_-_con_riferimento_alle_azioni_IV.4__e_IV.6.zip

Bilancio e Contabilita

Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti sulla situazione delle societa ed enti Partecipati

Il Collegio dei Revisori ritiene che si possa escludere una significativa ricaduta sul Politecnico di responsabilita
finanziaria derivante dall'indebitamento degli enti partecipati.
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Associazioni, Consorzi e Fondazioni

Convenzione quadro tra Fondazione Francesca Rava e Politecnico di Milano

La Fondazione Francesca Rava & una Onlus che aiuta I'infanzia in condizioni di disagio in Italia e nel mondo

tramite adozioni a distanza, progetti, attivita di sensibilizzazione sui diritti dei bambini e attivita di

volontariato.

Con l'accordo in oggetto le parti intendono:

> sviluppare ambiti di comune attivita di ricerca e co-progettazione sui temi del rapporto tra realta
carceraria e citta e della riqualificazione degli spazi carcerari, della poverta educativa, del disagio
giovanile, della promozione del volontariato;

> promuovere opportunita formative, educative e di volontariato che siano rivolte, da un lato, ai
collaboratori, ai volontari e ai beneficiari dei progetti della Fondazione e, dall’altro, alla comunita
accademica del Politecnico;

> promuovere iniziative di disseminazione e sensibilizzazione a livello locale, nazionale e internazionale.

Dalla Convenzione, che avra durata di tre anni dalla data della stipula, non conseguira alle parti alcun onere

finanziario.

Consorzio di ricerca sulle telecomunicazioni (CORITEL) - Modifiche di statuto

Le modifiche di statuto si sono rese necessarie per I'ingresso nel consorzio CORITEL di un nuovo partner,
INNOVAWAY, e non cambiano le condizioni di partecipazione dell’Ateneo.

Laboratorio Energia e Ambiente Piacenza (LEAP scarl) - Restyling logo della societa

Il Politecnico di Milano ha concesso alla societa LEAP s.c.a r.l, di effettuare un restyling del logo identificativo
della societa, prevedendo l'inserimento nel logo del nome dell’Ateneo come segue: “LEAP Founded in 2005
by Politecnico di Milano”.

Associazione Cluster Lombardo della Mobilita - CLM - Modifiche di statuto

Le modifiche di statuto dell’associazione non cambiano le condizioni di partecipazione dell’Ateneo.

Bandi, appalti e contratti



http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.04_-_Relazione_partecipate.pdf

Concessione in uso di spazi in Como, Via Valleggio 11, all'Universita degli Studi dell'Insubria

[l Politecnico di Milano concedera in uso all’Universita degli Studi dell’Insubria, a partire dal 1° ottobre 2021,
tutti gli spazi lasciati liberi dal nostro Ateneo in Como.
L’Universita degli Studi dell’Insubria sosterra tutti i costi di gestione dell’edificio.

Contratto per la fornitura dei servizi di manutenzione degli impianti elevatori - Incremento importo
contrattuale

Il contratto stipulato nel 2017 con la soc. Del Vecchio Srl per la fornitura dei servizi di manutenzione
ordinaria e straordinaria degli impianti scadra il 31/12/2022.

La sostituzione urgente delle parti vetuste negli impianti del campus Citta Studi e I'incremento del numero di
elevatori oggetto di manutenzione hanno portato a una maggiore spesa e alla necessita di incrementare |l
valore contrattuale di 600.000 € + IVA, che consentiranno di portare a temine la durata contrattuale e
permetteranno di gestire le future attivita manutentive straordinarie.

Gara europea per l'acquisto e installazione di una stazione di misura high voltage probe station -
iniziativa polimi-STM

Per 'allestimento di un nuovo laboratorio di Isolamento Galvanico del Politecnico di Milano nell’ambito
dell'iniziativa JRC STEAM avviata con STMicroelectronics S.r.l., si € reso necessario I'acquisto di una stazione
di misura high voltage probe station per la caratterizzazione elettrica di dispositivi elettronici di potenza su
wafer a semiconduttore.

La procedura di gara avra un costo complessivo di 310.000 € IVA esclusa.

Aggiornamento programmazione biennale acquisizione beni e servizi
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Edilizia

Edilizia - Schema di programma triennale 2022 — 2024
LEGGI =

Regolamenti

Regolamento organizzativo e di funzionamento della Scuola AUIC - Parziali modifiche
LEGGI =

Provvedimenti per il personale

Attivazione assegni di ricerca su programmi autofinanziati


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.27_-_Aggiornamento_programma_biennale_acquisti_servizi_e_forniture.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.22_-_Schema_Piano_Tiennale_Edilizia_2022_24.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.23_-_Regolamento_Scuola_AUIC_-_parziali_modifiche_2021.pdf

> Dipartimento di Energia: dott. Leonardo Andres Miqueles Leiva, vincitore della selezione pubblica
nell’ambito del programma H2020-MSCA-ITN-2020, Greydient - Advanced Probabilistic Black-Box
Modelling Methods for Reliability, Risk and Resilience Analysis of Smart Critical Systems.

> Dipartimento di Energia: dott. Juan Pablo Futalef Gallardo, vincitore della selezione pubblica nell’ambito
del programma H2020-MSCA-ITN-2020, Greydient - R Multi-Fidelity Grey-Box Models for Integrated,
Conditioninformed, Dynamic Risk Assessment.

> Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Anestis Nakas, vincitore della selezione
pubblica nell’ambito del programma H2020-MSCA-ITN-2020, Raptor - Real-Time Adaptive Particle
Therapy of Cancer — Esr5 4d Mr Imaging and Motion Modelling Techniques for Adaptive Proton Therapy.

> Dipartimento di Matematica: dott. Hernan Felipe Bobadilla Rodriguez, a seguito dell’azione di attrattivita
intrapresa dall’Ateneo MSCA EF MASTER CLASS 2020 @ POLIMI.

> Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: dott.ssa Alessandra Bonfanti, a seguito dell’azione di
attrattivita intrapresa dall’Ateneo MSCA EF MASTER CLASS 2020 @ POLIMI.

> Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: Dott.ssa Ravipati Priusha, vincitrice della selezione
pubblica nell’lambito del programma H2020-MSCA-ITN-2020, Decode - Drug]Coated Balloon Simulation
and Optimization System for the Improved Treatment of Peripheral Artery Disease — Esr4 Development of
In]Vitro/Ex]Vivo Models of Arteries to Test Drug]Coated Balloons (DCBS).

Chiamata diretta professori di Il fascia

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: prof. Josep Maria Garcia Fuentes, attualmente Senior Lecturer
presso I'Universita di Newcastle nel Regno Unito.

Chiamata primi in graduatoria | fascia

Dipartimento di Energia: prof. Giampaolo Manzolini.

Chiamata professori idonei di | fascia

Dipartimento di Ingegneria Gestionale: prof. Alessandro Brun.

Chiamata professori idonei di Il fascia

Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott. Simone Ferrari.

Chiamata professori idonei Il fascia nel terzo anno di contratto

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "Giulio Natta": dott.ssa Valentina Dichiarante e
dott.ssa Stefania Moioli.

Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: dott.ssa Lucia Rigamonti.

Dipartimento di Matematica: dott. Nicola Soave e dott. Matteo Muratori.

Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Fabio Antonacci.

Dipartimento di Energia: dott. Andrea Baricci e dott.ssa Michela Longo.

Chiamata ricercatori a tempo determinato a seguito di valutazioni nell’ambito di procedure di
finanziamento competitivo

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: dott. Nicola Colaninno, vincitore del programma Marie
Sklodowska-Curie Individual Fellowship 2020-Global Fellowship di durata triennale col progetto MultiCAST:
Multiscale Thermal-related Urban Climate Analysis and Simulation Tool.

Chiamata ricercatori a tempo determinato (tipologia junior)



Dipartimento di Scienze e Tecnologie Aerospaziali: dott. Andrea Zanoni e dott. Giulio Gori.

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: dott. Fabio Lepratto e dott.ssa Michela Bassanelli.
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Mattia Brambilla, dott. Mario

Polino e dott. Xiaokang Liu.

Dipartimento di Ingegneria Gestionale: dott. Pasquale Coscia e dott. Andrea Mor.

Dipartimento di Energia: dott. Lorenzo Sforza e dott. Alessandro Niccolai.

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "Giulio Natta": dott. Marzio Invernizzi e dott.ssa
Arianna Rossetti.

Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott.ssa Cristina
Boniotti.

Proroga contratti ricercatore a tempo determinato (tipologia junior)

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Aerospaziali: dott. Paolo Lunghi.

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: dott.ssa Cassandra Cozza.

Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Alessandro Falsone.

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "Giulio Natta": dott.ssa Vincenzina Barbera.

Chiamata ricercatori a tempo determinato (tipologia senior)

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Aerospaziali: dott. Stefano Cacciola e dott.ssa Gabriella Vittoria Maria
Gaias.

Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Pietro Luigi Belotti.

Dipartimento di Ingegneria Gestionale: dott.ssa Filomena Canterino e dott.ssa Federica Ciccullo.
Dipartimento di Energia: dott. Stefano Lorenzi, dott. Behzad Najafi, dott. Mauro Bracconi, dott. Andrea
Giostri e dott. Giulio Guandalini.

Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott.ssa Michela Buzzetti.

Copertura | fascia S.S.D ING-INF/06 - DEIB
LEGGI =

Copertura RTD S.S.D ING-IND/17 - DIG
LEGGI =

Copertura RTD S.S.D ICAR/02 - DICA
LEGGI =

Copertura RTD S.S.D ICAR/08 - DICA
LEGGI =

Coperture contratti PTA — DCMC, DENG, DMEC e PLC
LEGGI =

Awvio reclutamento dirigente Il fascia — AGIS

In vista del trasferimento del dott. Luca Bardi presso I'Universita degli Studi di Firenze a decorrere dal 1°
gennaio 2022, sara bandita una nuova posizione da dirigente di seconda fascia a tempo indeterminato, con
responsabilita sull'Area Gestione Infrastrutture e Servizi.


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.11_-_Copertura_I_fascia_S.S.D_ING-INF_06_-_DEIB.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.12_-_Copertura_RTD_S.S.D_ING-IND_17_-_DIG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.13_-_Copertura_RTD_S.S.D_ICAR_02_-_DICA.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.14_-_Copertura_RTD_S.S.D_ICAR_08_-_DICA.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.15_-_Coperture_contratti_PTA_-_DCMC__DENG__DMEC_e_PLC.pdf

Protocollo d'intesa sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero

Il protocollo e stato siglato dalle Delegazioni di Parte Pubblica e di Parte Sindacale il 18 giugno 2021 in
attuazione dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del comparto Istruzione e Ricerca, firmato dall’ARAN e
dalle Organizzazioni e Confederazioni Sindacali il 2 dicembre 2020.

LEGGI =

Si ricorda che subito dopo le sedute di Senato accademico e Consiglio di Amministrazione vengono pubblicate nella
Intranet, alla pagina WWW.VERBALI.POLIMI.IT, le “Notizie in breve”, con I'indicazione delle decisioni prese dagli
organi sui punti all’ordine del giorno, nelle pagine dedicate alle singole sedute (Intranet > Verbali Organi >
selezionare la tipologia di interesse: Senato accademico o Consiglio di Amministrazione > selezionare dalla lista la
seduta di interesse).

Questa sintesi verra pubblicata anche in formato pdf nella INTRANET, SEZIONE DOCUMENTAZIONE >
COMUNICAZIONE.

Servizio Relazioni Istituzionali
Servizio Organi Collegiali


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.17_-_Protocollo_sui_servizi_essenziali_in_caso_di_siopero_firmato_18.6.2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/
https://documentazione.intranet.polimi.it/documentazione/comunicazione/sintesi-sedute-senato-e-cda/
https://documentazione.intranet.polimi.it/documentazione/comunicazione/sintesi-sedute-senato-e-cda/

