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Sintesi Senato accademico  
e Consiglio di amministrazione 
 
Senato accademico 
del 18 gennaio 2021 
ORDINE DEL GIORNO ➜ 
 

Consiglio di amministrazione  
del 26 gennaio 2021 
ORDINE DEL GIORNO ➜

Le informazioni ufficiali sono contenute nel verbale della seduta, pubblicato dopo la sua approvazione. Per poter 
visualizzare i link, si consiglia di effettuare prima il login inserendo codice persona e password. 
 
 

In evidenza 
 
 
Piano strategico 2020-2022 – Aggiornamento 

LEGGI ➜ 
 
Piano Integrato 2021-2023 

LEGGI ➜   
 
 
 

In questa sintesi 
 
 

DIDATTICA 

RICERCA 

BANDI, APPALTI E CONTRATTI 

REGOLAMENTI 

PROVVEDIMENTI PER IL PERSONALE 
 

Didattica 

 
Memorandum of understanding tra Politecnico di Milano, Saipem Spa e Universidade Lúrio (Mozambico) 

Scopo del Memorandum, proposto dai Dipartimenti di Ingegneria Gestionale ed Energia, è instaurare un 
rapporto sinergico che favorisca il trasferimento del know-how necessario a consolidare il livello formativo e 
professionalizzante di studenti e docenti mozambicani, offrendo anche agli studenti l’opportunità di 
partecipare a progetti internazionali promossi dal Politecnico di Milano. 
Progetti e attività saranno definiti in successivi accordi tra le parti. 

http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2021.01.18_-_Convocazione_ed_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2021.01.26_-_Convocazione_e_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.01_Aggiornamento_Piano_Strategico_2020.2022.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.01_-_Piano_integrato_2021-2023.zip


 
 

 
Manifesti dei corsi di studio - A.A. 2021/2022 

Insieme ai manifesti dei corsi di studio è stato approvato l’inserimento di un corso di italiano obbligatorio 
extra-curriculare da superare prima della laurea per tutti gli studenti internazionali iscritti alle lauree 
magistrali e alle lauree triennali erogate in inglese. 

LEGGI ➜   
 

Numero programmato e contingente straniero - A.A. 2021/2022 

LEGGI ➜   
 
Bando per la definizione della didattica dottorale – A.A. 2021/2022 

La nuova procedura prevede che dall’anno accademico 2021/22 gli insegnamenti dottorali e i conseguenti 
incarichi didattici che comporranno il Manifesto degli Studi della Scuola di Dottorato e dei corsi di dottorato 
verranno individuati anche tramite un bando. 

LEGGI ➜  
 
Borse per studenti internazionali LM - A.A.2021/2022 

Rispetto alle edizioni precedenti, tutte le borse a concorso sono state riunite in un unico bando che prende 
in considerazione sia il primo che il secondo semestre. 
Nel dettaglio, le borse a concorso sono: 
> Campus milanesi - 48 borse erogate su Fondi di Ateneo, di cui 8 borse Platinum, da 10.000 € ciascuna, per 

gli studenti in assoluto più meritevoli e 40 borse Gold da 5.000 € ciascuna 
> Polo di Cremona - 1 borsa Gold da 5.000 € per lo studente internazionale più meritevole del corso di LM 

in Music and Acoustics Engineering, finanziata con fondi del Polo 
> Polo di Piacenza - 16 borse Gold, finanziate dall’Associazione PoliPiacenza e consistenti nella copertura 

del costo dell’alloggio e parzialmente del vitto presso il Collegio Morigi di Piacenza, per gli studenti del 
corso di LM in Sustainable Architecture and Landscape Design o del corso di LM in Energy Engineering - 
track in Renewables and Environmental Sustainability 

> 100 borse Silver consistenti nell’esonero dai contributi per gli studenti internazionali di LM del 
Politecnico, senza distinzione di sede. 

BANDI ➜ 
 
Bando collaborazione degli studenti alle attività di tutorato - II semestre A.A. 2020/2021 

LEGGI ➜  
 
Protocollo d'intesa con l'Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti Conservatori del Verbano-Cusio-
Ossola  

Il protocollo è propedeutico alla stipula di una convenzione e ha l’obiettivo di regolamentare il tirocinio 
professionale che sostituisce la prova pratica dell'Esame di stato. 

LEGGI ➜  
 
Bando di ammissione ai corsi di Laurea in Design – A.A. 2021/2022 

LEGGI ➜  
 
Istituzione e attivazione master universitari corporate su commissione Allianz e Autostrade per l’Italia 

http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.01_-_Manifesti_dei_corsi_di_studio_-_A.A._2021-2022.zip
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.02_-_Numero_programmato_e_contingente_stranero_-_A.A._2021-2022.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.03_-_Bando_per_didattica_dottorale_-_A.A._2021-2022.zip
https://www.polimi.it/en/international-prospective-students/laurea-magistrale-programmes-equivalent-to-master-of-science/scholarships/merit-based-scholarships/
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.05_-_Bando_Tutorato_Ateneo__II_sem_20-21.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.06_-_Protocollo_d_intesa_con_Ordine_APPC_del_Verbano-Cusio-Ossola.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.09_-_Bando_Laurea_Design_21-22.pdf


 
 

Il Master universitario corporate di II livello su commissione di Allianz sarà gestito dal Consorzio CEFRIEL.  

LEGGI ➜  
Il Master universitario di II livello congiunto con il Politecnico di Torino su commissione di Autostrade per 
l’Italia sarà gestito da MIP. 

LEGGI ➜  
 
 

Ricerca 

 
Assegni di ricerca 

LEGGI ➜ 
 
Accordo Quadro e relativi contratti applicativi con ENI Spa - Rinnovo 

Oggetto dell’accordo sono attività di ricerca, innovazione e sviluppo commissionate da ENI a supporto di 
macrotemi di interesse, tra i quali:  
> Eccellenza operativa 
> Decarbonizzazione 
> Economia circolare 
> “Centro congiunto per l’accelerazione della transizione energetica nell’ambito delle tecnologie per 

l’ambiente e l’energia” con sede messa a disposizione dal Politecnico presso l’Innovation District in corso 
di realizzazione a Milano Bovisa. 

Il Centro congiunto si avvarrà dell’accesso all’ecosistema dell’innovazione del Politecnico (es. Polihub e 
network europei come “Idea League”). ENI riconoscerà un contributo annuale minimo di 2 milioni di euro 
per la durata di 5 anni per attività e iniziative del Centro dedicate alle Tecnologie per l’Ambiente e l’Energia. 
 
Convenzione Quadro di collaborazione scientifica con FerrovieNord SpA 

La convenzione era scaduta a dicembre 2020 ed è stata rinnovata, con integrazioni e modifiche, su proposta 
del Dipartimento di Energia. 
Ferrovienord rappresenta un partner industriale in grado di indirizzare tematiche di ricerca di punta nel 
settore delle infrastrutture ferroviarie, offrendone una visione internazionale. Tramite singoli accordi o 
contratti, affiderà al Politecnico attività di ricerca per un ammontare di 450.000 € su base triennale.  
Dalla convenzione non conseguirà al Politecnico alcune onere finanziario. 
 
Memorandum of understanding tra Politecnico di Milano e St. Mary's Hospital Lacor (Uganda) 

Promosso dal dipartimento di Energia, l'Accordo ha come finalità una collaborazione su attività, progetti e 
ricerche nei seguenti campi: 
> Energia 
> Ingegneria Civile e ambientale 
> Architettura, ambiente costruito e delle costruzioni 
> Altri ambiti: elettronica e sistemi di controllo, ingegneria software, pubblicazioni. 
I Dipartimenti coinvolti sono DENG, DMEC, DICA, DIG, DASTU. 
L’accordo è una dichiarazione di intenti e non impone alle parti alcun obbligo di natura economica. Attività e 
progetti specifici saranno concordati tramite successivi accordi. 
 
Variazione compagine sociale di BCode Srl, spin off non partecipata  

http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.10_-_MU_Gennaio_2021_Allianz.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.10_-_MU_Gennaio_2021_Autostrade.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.04_-_Tabella_assegni_01.pdf


 
 

La variazione di quote si è resa necessaria in quanto al momento della costituzione di una nuova società 
tutte le quote devono essere assegnate ad uno dei soci partecipanti, escludendo l’assegnazione di quote ad 
un option pool, come inizialmente previsto. La compagine sociale è rimasta invariata rispetto all’assetto 
originario. 
 
Variazione compagine sociale di TEDIEL, spin off non partecipata 

La variazione si è resa necessaria per potenziare ulteriormente il team e di aumentare il proprio know-how. 
 
Variazione compagine sociale di GEL PROXIMITY Srl, spin off non partecipata 

La variazione della compagine è dovuta a operazioni di aumenti di capitale. 
 
 

Bandi, appalti e contratti 

 
Contratto di comodato tra il Politecnico di Milano e la Società PoliHub s.c.a.r.l. per la concessione in uso 
gratuito di porzione dell'immobile denominato "Ex Maternità" in Lecco 

In base all'Accordo Quadro di collaborazione siglato lo scorso dicembre tra il Politecnico di Milano - Polo di 
Lecco e PoliHub, sarà concesso in comodato a PoliHub uno spazio di 68 mq. presso l’edificio "Ex Maternità” a 
Lecco per un importo annuale a titolo di rimborso spese pari a 3.944 € + IVA. 
 
Modifica al tariffario conto terzi attività del Servizio Qualità di Ateneo 

LEGGI ➜   
 
Aggiornamento del programma biennale per l'acquisto di forniture e servizi 2021-2022 

LEGGI ➜  
 
 

Regolamenti 

 
Regolamento delle prestazioni per conto di terzi - Proposte di modifiche 

Ormai risalente all’anno 2014, il regolamento è stato aggiornato e adeguato a interventi normativi interni 
che si sono susseguiti in questi anni. Le modifiche hanno interessato tre principali settori di interesse: 
autofinanziamento, prelievi ed esclusioni, compensi per il personale. Il regolamento sarà pubblicato a breve 
sul sito WWW.NORMATIVA.POLIMI.IT. 
 
 

Provvedimenti per il personale 

 
Ricostituzione Commissione di valutazione per l’attribuzione degli scatti stipendiali 

La Commissione per l’anno 2021 sarà composta da: 
> Prof. Federico Francesco Angelo Caniato 
> Prof.ssa Simona Chiodo 

http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.11_-_Tariffario_2021_del_Servizio_Qualita_di_Ateneo.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.13_-_Aggiornamento_programma_biennale_acquisti_2021-2022.pdf
https://www.normativa.polimi.it/?id_sottoc=28


 
 

> Prof.ssa Lucia Rosa Elena Rampino 
I nominativi sono stati individuati tra i professori ordinari che non possono presentare istanza di attribuzione 
dello scatto stipendiale nell’anno 2021. 
 
Sistema di misurazione e valutazione della performance - Anno 2021 

Verrà sperimentata l’adozione di un metodo di analisi statistiche per sintetizzare e confrontare i dati e 
verificare la significatività dei cambiamenti nel tempo. 
È stata anche introdotta, a livello sperimentale, una differente scala di valutazione dei comportamenti 
organizzativi individuali. 

LEGGI ➜   
 
Chiamata professori idonei di I fascia 

Dipartimento di Energia: dott. Gaetani Paolo. 
 
Chiamata professori idonei di II fascia 

Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Miele Antonio Rosario. 
Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica 'G.Natta': dott. Brenna Andrea. 
 
Chiamata diretta ricercatori a tempo determinato 

Dipartimento di Fisica: - dott. Edoardo Albisetti, vincitore del programma Marie Sklodowska Curie Actions, 
tipo "Global Fellowships", dal tema “SWINGPatterning Spin-Wave reconfIgurable Nanodevices for loGics and 
computing” e del programma ERC-European Research Council tipo “Starting Grant” dal tema “B3YOND- 
Beyond nanofabrication via nanoscale phase engineering of matter””, SSD FIS/01 – Fisica sperimentale – 
Settore concorsuale 02/B1 – Fisica sperimentale della materia. 
 
Chiamata ricercatori a tempo determinato (tipologia senior) 

Dipartimento di Fisica: dott.ssa Laura Di Sieno e dott. Jacopo Frigerio.  
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Alfonso Gautieri. 
Dipartimento di Meccanica: dott. Paolo Schito. 
 
Chiamata ricercatori a tempo determinato (tipologia junior) 

Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: dott. Giulio Zani. 
Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott. Tommaso Brighenti. 
 
Copertura RTD S.S.D ING-IND/11  - DENG 

LEGGI ➜ 
 
Copertura contratto PTA - DCMC 

LEGGI ➜ 
 
Proroga contratto PTA - DMEC 

LEGGI ➜ 
 
 
 

http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.01bis_-_Sistema_Misurazione_e_Valutazione_2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.08_-_Copertura_RTD_S.S.D_ING-IND_11__-_DENG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.09_-_Copertura_contratto_PTA_-_DCMC.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.10_-_Proroga_contratto_PTA_-_DMEC.pdf


 
 

Si ricorda che subito dopo le sedute di Senato accademico e Consiglio di Amministrazione vengono pubblicate nella 
Intranet, alla pagina WWW.VERBALI.POLIMI.IT, le “Notizie in breve”, con l’indicazione delle decisioni prese dagli 
organi sui punti all’ordine del giorno, nelle pagine dedicate alle singole sedute (Intranet > Verbali Organi > 
selezionare la tipologia di interesse: Senato accademico o Consiglio di Amministrazione > selezionare dalla lista la 
seduta di interesse). 
 
Questa sintesi verrà pubblicata anche in formato pdf nella INTRANET, SEZIONE DOCUMENTAZIONE > 
COMUNICAZIONE. 
 
Servizio Relazioni Istituzionali 
Servizio Organi Collegiali 

http://www.verbali.polimi.it/
https://documentazione.intranet.polimi.it/documentazione/comunicazione/sintesi-sedute-senato-e-cda/
https://documentazione.intranet.polimi.it/documentazione/comunicazione/sintesi-sedute-senato-e-cda/

