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POLITECNICO
MILANO 1863

Senato accademico del 16 settembre 2019 (ordine del giorno)
Consiglio di amministrazione del 24 settembre 2019 (ordine del giorno)

Notizie in dettaglio:
ATENEO

Riorganizzazione dell'amministrazione di Ateneo
Il Direttore Generale ha illustrato al Consiglio di amministrazione la riorganizzazione dellamministrazione di Ateneo.

Inaugurazione a Xi'an della Joint School of Design and Innovation con la Xi'an Jiaotong University
Inaugurata a Xi'an la Joint School of Design and Innovation con la Xi‘an Jiaotong University alla presenza di Ettore
Sequi, Ambasciatore italiano in Cina, del Vicesindaco di Xi'an, del Governatore della Provincia, delle Autorita
accademiche dei due Atenei e dei vertici locali.

Revisione dei criteri di assegnazione delle risorse

Approvati i nuovi criteri di assegnazione delle risorse. In particolare & stato approvato un nuovo sistema di
distribuzione composto da 4 macrocriteri, alcune modifiche ai criteri attualmente in uso e l'introduzione del nuovo
criterio di “Coerenza strategica”. Per saperne di piu link presentazione, e Linee guida per la valutazione delle
Credenziali scientifiche aggiornate.

Determinazione dei profili di competenza per la designazione dei componenti esterni nel Consiglio di
amministrazione del Politecnico di Milano e nomina Commissione
Il Senato accademico ha approvato i seguenti profili:

« Personalita di elevato profilo scientifico con esperienza nella gestione di programmi di ricerca complessi

» Presidente o Direttore di importanti Istituti di ricerca italiani o esteri
» Personalita con esperienza significativa all'interno di importanti Istituzioni e/o Societa pubbliche o private
* Rettore o ex Rettore di Universita straniera
» Presidente o ex Presidente del Consiglio di amministrazione di Universita straniera
e ha nominato la Commissione che verifichera i profili e i requisiti di legge nella designazione dei nuovi componenti
esterni del Cda:
— prof. Alberto Guadagnini
— prof. ssa Cristina Masella
— prof. Stefano Tubaro
In qualita di Componenti supplenti:
— prof. Franco Ciccacci
— prof. Gabriele Pasqui
— prof. ssa Silvia Piardi.

Proposte di conferimento del Titolo di Professore Emerito e di Professore Onorario
Proposti per il titolo di Professore Emerito:
—  Emilio Bartezzaghi

— Alberto Cigada
— Pio Forzatti
— Pier Giorgio Malerba
— Sergio Giovanni Mariotti.
Per il Titolo di Professore Onorario proposto Arturo Dell’Acqua Bellavitis.


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2019.09.16_-_Convocazione_ed_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2019.09.24_-_Convocazione_e_OdG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.08_-_Riorganizzazione_Amministrazione_di_Ateneo.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.02_-_Criteri_assegnazione_risorse.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.02_-_Linee_guida.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.02_-_Linee_guida.pdf

Compiti istituzionali per professori e ricercatori del Politecnico di Milano

Definiti gli indicatori di assolvimento dei compiti istituzionali ai fini dello svolgimento di incarichi esterni di cui all'art.
2.4 del Regolamento sugli incarichi esterni dei professori e ricercatori (tabella).

| professori o ricercatori che non hanno assolto e rendicontato i propri compiti istituzionali nei confronti dell’Ateneo
non potranno svolgere incarichi esterni.

DIDATTICA
Quadro delle immatricolazioni alle Lauree - Primo semestre A.A. 2019/2020 (link)

Alta Scuola Politecnica - Seminario ASP - A.A. 2019/2020 (link)
Approvato il seminario "Communication Skills" che si terra in pit sessioni a partire dal mese di ottobre 2019 fino a
luglio 2020 e sara rivolto agli studenti del XV ciclo.

Bando tesi all’estero - 1° bando 2019/2020

Il nuovo bando prevede I'erogazione di 65 borse di studio "Tesi all'estero” finanziate con i fondi del “Progetto Merito”
e sara pubblicato sul sito d’Ateneo: www.polimi.it/studenti-iscritti/tasse-borse-e-agevolazioni-economiche/fondo-per-
il-merito/

Bando di collaborazione degli studenti alle attivita a tempo parziale - Anno 2020

Bando per le collaborazioni degli studenti a tempo parziale da svolgersi nell'anno solare 2020, rivolto agli studenti
dei corsi di Laurea triennale e del corso di Laurea a ciclo unico aventi un numero di CFU inferiori a 180 (link).
Bando di selezione riservato agli studenti iscritti al terzo anno di un corso di laurea triennale, per lo svolgimento di
attivita di tutorato peer-to-peer per I'anno accademico 2019/2020 per le Scuole di Ingegneria (link).

Scadenzario Offerta Formativa 2020/2021 (link)

Revisione regole di contribuzione Teaching Staff Mobility nell'ambito del Programma Erasmus+
L'ateneo ha stabilito di uniformare i contributi rimborsabili su fondi Erasmus+ relativi alla mobilita del personale per
attivita di docenza e di formazione, portando a 7 il numero massimo di giorni rimborsabili per entrambe le attivita.

Aggiornamento Quadro didattico A.A. 2019/2020 del corso di dottorato di Ingegneria dell'Informazione (link)
Aggiornamento Quadro didattico A.A. 2019/2020 del corso di dottorato in Ingegneria Aerospaziale (link)

Convenzione quadro di collaborazione scientifica tra Concessioni Autostradali Lombarde Spa, Societa di
Progetto Brebemi Spa e Politecnico di Milano

La convenzione, proposta dai Dipartimenti di Meccanica (DMEC) e di Energia (DENG), prevede lo sviluppo di
iniziative congiunte di formazione e ricerca per individuare soluzioni trasportistiche e tecnologiche altamente
innovative, con l'obiettivo di ridurre le emissioni in atmosfera, anche in considerazione dei principi introdotti nella
normativa italiana relativi a misure per la diffusione dell'utilizzo del gas naturale compresso, del gas naturale liquefatto
e dell'elettricita nel trasporto stradale.

Convenzione quadro di collaborazione scientifica tra Consorzio Nazionale Servizi Soc. Coop e Politecnico
di Milano

Proposta dal Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito (DABC), la convenzione
portera allo sviluppo di iniziative congiunte di formazione, selezione, innovazione e ricerca nel settore dei servizi. Per
il periodo di validita dell'accordo (fino al 31 dicembre 2022), CNS stanziera un budget annuo pari a 100.000 € da
dedicare alle iniziative/attivita definite in sede di Comitato misto di gestione. Per il Politecnico non conseguira alcun
onere finanziario.

Framework Agreement for Scientific Collaboration tra Huawei Tecnologies Co. Ltd. E Politecnico di Milano
La convenzione rinnova il rapporto gia in essere ed entrera in vigore, senza soluzione di continuita, dal 1 gennaio
2020. L'obiettivo € lo sviluppo di iniziative congiunte di ricerca e sviluppo nel settore dell’'ICT.

Successivamente verra costituito da Huawei e Politecnico uno Steering Committee, in carica per tutta la durata del
Framework Agreement, con la funzione di favorire e verificare le attivita poste in essere e valutare e proporre nuove
tematiche. L'accordo durera fino al 31 dicembre 2024, senza tacito rinnovo.


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/5.01.2_-_Compiti_istituzionali_docenti_per_incarichi_esterni_SA_2019.09.16_-_allegato_-_Post_SA.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.04_-_Immatricolazion_L__A.A._2019-2020.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.02_-_Quadro_didattico_ASP_Seminario_19-20.pdf
http://www.polimi.it/studenti-iscritti/tasse-borse-e-agevolazioni-economiche/fondo-per-il-merito/
http://www.polimi.it/studenti-iscritti/tasse-borse-e-agevolazioni-economiche/fondo-per-il-merito/
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.06_-_Bando_150h_anno_2020.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.06_-_Bando_tutorato_ingegneria_3.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.20_-_Scadenzario_Offerta_Formativa_2020-2021.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.03_-_QD_Ingegneria_dell_Informazione.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.04_-QD_Ingegneria_Aerospaziale.pdf

RICERCA
Assegni di ricerca (link)

Ricercatori atempo determinato di cui all’Art. 24, comma 3, lettera a della Legge 240/2010 - Requisiti minimi
(link)

Convenzioni Quadro di ricerca inserite nel database del Servizio Partecipazioni e Accordi Programmatici

(link)

Cessione quote di MADE S.C.a R.L. da parte del Politecnico di Milano
A seguito delle cessioni di quote per favorire I'ingresso di nuovi soci, il Politecnico partecipa alla Societa Consortile
a Responsabilita Limitata MADE con una quota del 34% del Capitale sociale.

Variazione della compagine sociale MgShell S.r.I spin off non partecipata del Politecnico di Milano
L’assemblea dei soci ha deliberato un aumento di capitale della societa, modificando la compagine sociale.

Genport - Operazione straordinaria societaria
E stata disposta la cessione dell'intera quota di partecipazione del Politecnico di Milano alla compagine societaria
dello spin-off Genport srl.

Accordo quadro di collaborazione tra Intesa Sanpaolo Spa e Politecnico di Milano

L’ accordo e finalizzato a sviluppare e organizzare iniziative di orientamento, recruiting e tirocinio, attivare iniziative
di sostegno allo studio (borse di studio, sostegno a percorsi di dottorato, sostegno a cattedre universitarie), realizzare
corsi di formazione e attivita di sviluppo del personale del Gruppo Intesa Sanpaolo, realizzare progetti di ricerca e
iniziative legate al supporto all'innovazione.

L'accordo non comporta alcun onere finanziario per I’Ateneo e avra durata fino al 31 dicembre 2021, senza tacito
rinnovo.

Accordo di collaborazione tra Accademia di Brera e Politecnico di Milano — Atto applicativo

Politecnico di Milano e Accademia di Brera avevano sottoscritto a marzo 2018 un accordo di collaborazione su
tematiche di comune interesse.

Con la firma di questo atto applicativo si stabilisce che le due istituzioni realizzeranno congiuntamente la nuova sede
dell’Accademia presso I'ex Scalo Farini, che vedra al suo interno uno spazio a uso esclusivo del Politecnico per
facilitare iniziative didattiche, scientifiche e di ricerca da condursi congiuntamente tra le due istituzioni.

Lo svolgimento congiunto dell'iniziativa comportera per I’Accademia anche la possibilita di appoggiarsi al Politecnico
per le attivita tecnico-amministrative connesse con la realizzazione e gestione delle opere.

Per le attivita svolte dal proprio personale il Politecnico ricevera dall’Accademia un rimborso spese sulla base dei
timesheet e dei costi del personale effettivamente impiegato, maggiorati di un overhead del 20%.

Il cofinanziamento del Politecnico all'iniziativa si limita allo svolgimento di attivita di supporto che, nei limiti definiti
dall'atto applicativo, non saranno oggetto di rendicontazione. Tutte le spese di investimento e gestione dell'iniziativa
edilizia sono a carico del’Accademia.

REGOLAMENTI

Regolamento disciplinante le modalita di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'Art.
24 della Legge n. 240/2010 - Parziali modifiche

A seguito di un cambiamento normativo dello scorso giugno si & proceduto all’approvazione di una parziale modifica
all’Art. 4 “Contratti senior” del Regolamento disciplinante le modalita di reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato, con l'introduzione del comma 2 che stabilisce la possibilita per i ricercatori senior di stipulare i contratti
in regime di tempo pieno oppure di tempo definito. Resta invariato il valore del costo di autofinanziamento.

Di seguito il regolamento aggiornato.

Regolamenti di funzionamento della Commissione disciplina studenti e del Collegio disciplina docenti -
Nuove proposte

Approvati due regolamenti: Regolamento di funzionamento della Commissione di disciplina studenti e Regolamento
di funzionamento del Collegio di disciplina docenti.

Si tratta di regolamenti attuativi che fissano le regole di funzionamento delle autorita disciplinari, di svolgimento del
procedimento disciplinare e definiscono le sanzioni applicabili a studenti e docenti del Politecnico di Milano in caso
di accertamento di illecito disciplinare.



http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.03_-_Tabella_assegni_07.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.02_-_Requisiti_RTDa_dipartimentali.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.05_-_Relazione_Revisori_sulle_partecipate_esercizio_2018.pdf

CONSORZI, FONDAZIONI E ASSOCIAZIONI

Fondazione Politecnico di Milano - Ammissione di nuovi partecipanti istituzionali

Ammessi Societa Poste Italiane Spa e Lumson Spa ad entrare in Fondazione Politecnico di Milano come Partecipanti
Istituzionali.

Poste Italiane intende sviluppare iniziative che consentano la realizzazione di progetti di reciproco interesse sulle
tematiche dell'intelligenza artificiale e della blockchain.

La societa Lumson S.p.A, azienda leader in Europa nel settore del packaging primario per la cosmetica, & interessata
alla collaborazione per lo sviluppo di nuove tecnologie nel proprio settore.

Consorzio Interuniversitario CINECA - Ratifica modifiche di Statuto

Approvato il nuovo Statuto del Consorzio Interuniversitario CINECA, cui il Politecnico di Milano partecipa, al fine di
assicurare il controllo dell’Assemblea Consortile sulle decisioni del Consiglio di Amministrazione, come auspicato da
ANAC.

Consorzio Interuniversitario per I'Ottimizzazione e la Ricerca Operativa (ICOOR) - Proroga e modifiche di
Statuto

Il Politecnico di Milano partecipa al Consorzio Interuniversitario per I'Ottimizzazione e la Ricerca Operativa (ICOOR)
su iniziativa del Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria.

La durata del Consorzio, ormai in scadenza, €& stata rinnovata per ulteriori dodici anni con possibilita di proroga.
Contestualmente sono state approvate alcune modifiche di statuto proposte dal Consorzio che non modificano le
condizioni di partecipazione dell’Ateneo.

Centro Interuniversitario di Economia Applicata alle Politiche per I'Industria, lo Sviluppo Locale e
I'Internazionalizzazione (c.METO5) - Adesione del Politecnico di Milano

Adesione approvata su proposta del DASTU. Il Centro si é costituito nel 2006 tra le Universita degli Studi di Ferrara,
Politecnica delle Marche e Universita degli studi di Firenze cui si sono successivamente aggiunte I'Universita degli
Studi di Napoli I'Orientale, le Universita degli Studi di Udine e Venezia Ca’ Foscari.

La Convenzione ha la durata di otto anni, rinnovabili con accordo scritto. Per il Politecnico di Milano la referente € la
prof.ssa llaria Mariotti. Non sono previsti oneri economici per la partecipazione.

Associazione nazionale italiana per I'automazione (ANIPLA) - Partecipazione del Politecnico di Milano

Su proposta del DEIB, il Politecnico di Milano aderira alla Sezione di Milano del’ANIPLA, associazione che promuove
e favorisce in Italia la conoscenza, lo studio e I'applicazione dell'automazione, considerata nei suoi diversi aspetti:
tecnologico, organizzativo, economico e sociale.

Fanno parte di ANIPLA numerose grandi aziende (Abb, Siemens, Yokogawa, Rockwell, B&R, Omron) oltre che CNR,
RSE ed enti di certificazione (BV, IMQ).

Il Politecnico fara parte della categoria dei Soci Sostenitori a titolo gratuito, ottenendo un costante aggiornamento
sull'andamento e sui bisogni del mondo dell'automazione e la possibilita, per tutti i docenti del DEIB, di partecipare
agli eventi ANIPLA con le agevolazioni riservate ai soci.

Il DEIB si occupera della gestione degli aspetti amministrativi e si fara carico degli eventuali oneri che dovessero
derivare dalla partecipazione all'associazione.

Protocollo di Intesa per lo Sviluppo e il Coordinamento di Azioni finalizzate alla crescita della ricerca e
dell'innovazione sul territorio piacentino

Su proposta del Polo territoriale di Piacenza € stata approvata I'adesione del Politecnico di Milano al Protocollo di
Intesa per lo Sviluppo e il Coordinamento di Azioni finalizzate alla crescita della ricerca e dell'innovazione sul territorio
piacentino. Aderiscono al protocollo: il Comune di Piacenza, I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, il Conservatorio
G. Nicolini, la societa LEAP S.c.a r.l. - Laboratorio Energia Ambiente Piacenza, il Consorzio MUSP - Macchine
Utensili e Sistemi di Produzione, la Societa Ricerca sul Sistema Energetico - RSE Spa, la Fondazione ITS Mobilita
Sostenibile, Logistica e Mobilitd delle persone e delle merci, la Fondazione Istituto Trasporti e Logistica (ITL) e la
Societd ART-ER s.cons.p.a..

Il Protocollo ha una durata di 2 anni con possibilita di recesso dandone comunicazione per iscritto al Comune di
Piacenza.

POLI.DESIGN S.C.R.L. - Ingresso nuovo Socio, aumento del Capitale sociale e relativa modifica di Statuto,
adesione al Patto Parasociale da parte del nuovo Socio

Il Politecnico di Milano & socio di POLI.DESIGN S.C.R.L. per la ricerca applicata, la formazione continua e la
valorizzazione del Design.

Per consentire 'ingresso di Federlegno Arredo nella compagine sociale si & proceduto ad un aumento del Capitale
sociale riservandogli in sottoscrizione una quota di 3.500 €.

FederLegno Arredo ha inviato ai Soci ADI, APIPI, AIAP e Politecnico di Milano, I'adesione al Patto Parasociale.

In futuro, eventuali accettazioni degli atti di adesione di nuovi Soci, saranno demandati al Consiglio di
Amministrazione di POLI.DESIGN con la relativa sottoscrizione da parte del Presidente pro tempore della Societa.



BANDI, APPALTI E CONTRATTI

Gara aperta per la fornitura di allestimenti e sedute per Aula magna Carlo De Carli - Modifica del criterio di
aggiudicazione

L'Area Gestione Infrastrutture e Servizi ha reputato che la modalita di aggiudicazione al prezzo pit basso non soddisfi
appieno la necessita di valutare nel dettaglio le caratteristiche del prodotto.

Per garantire la massima qualita della fornitura, sono stati aggiunti alle specifiche per I'aggiudicazione della gara
anche criteri qualitativi.

Procedura negoziata per servizi di sorveglianza sanitaria

Per I'impossibilitd di aderire, per il momento, alla convenzione Consip Gestione Integrata Sicurezza ed. 4, sara
bandita una gara tramite piattaforma SINTEL per un contratto di sorveglianza sanitaria della durata di 12 mesi. La
partecipazione sara condizionata alla verifica dei requisiti tecnici e professionali, per garantire I'effettiva capacita di
erogazione del servizio.

Polo territoriale di Lecco e Campus Durando - Proroga concessione dei servizi di ristorazione

Il 7 gennaio 2020 scadra il contratto con la ditta Valsecchi Massimiliano S.r.l. per I'affidamento in concessione dei
servizi di ristorazione presso il Polo territoriale di Lecco e Campus Durando. Per garantire continuita al servizio, il
contratto € stato prorogato per gli ulteriori 4 anni opzionali previsti.

EDILIZIA

Schema di programma triennale 2020 - 2022 e aggiornamento elenco annuale 2019 (link)

E stato approvato lo schema di programma triennale dei lavori pubblici dell’Ateneo per il triennio 2020-2022.

A seguito dell’approvazione del bilancio unico di Ateneo ad aprile 2019, e della destinazione dell'utile di esercizio
2018, sono state inserite nuove voci in elenco annuale 2019:

» Intervento presso l'edificio Trifoglio, realizzazione dell’Aula Magna, dell’ascensore e del cablaggio aule (€

800.000)
e Bovisa, La Masa, Adeguamento distributivo spazi mensa (€ 600.000)
 Citta Studi, Leonardo, edificio 6 torre nord, Realizzazione nuovo ascensore (€ 200.000)
 Citta Studi, Leonardo, Edificio 1 Rettorato, Realizzazione museo (€ 270.000)

Assegnazione spazi a CUSL per attivita a favore degli studenti presso il Politecnico di Milano e proroga
durata convenzione di affidamento spazi.
La CUSL é stata 'unico soggetto che ha presentato la domanda di assegnazione degli spazi a bando:

a) presso I'Edificio 3, Piazza Leonardo da Vinci n. 32, i vani 071a, 071c, 072a, 072b, 074a, 074b, 074c, 083, 086,
al piano seminterrato

b) presso I'Edificio B4, via Candiani n. 72, il vano 039, a pianoterra

C) presso I'Edificio B24, via La Masa n. 34, il vano 002, al piano seminterrato.
Questi spazi verranno quindi assegnati alla CUSL mediante la stipula di tre distinti contratti di comodato d’uso
gratuito, per la durata di tre anni con decorrenza dal giorno 1° novembre 2019.
E’ stato inoltre prorogato I'affidamento alla Cooperativa Universitaria Studio e Lavoro (CUSL) dello spazio presso
I'Edificio 11, via Bonardi n. 3 (vano 056 posto a piano terra e il vano 014c posto al piano terra soppalco) con
decorrenza dal giorno 26 ottobre 2019 e scadenza il giorno 30 settembre 2020.

BILANCIO E CONTABILITA’

Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti sulla situazione delle societa ed enti partecipati (link)
Il Collegio dei Revisori ritiene che si possa escludere una significativa ricaduta sul Politecnico di responsabilita
finanziaria derivante dall'indebitamento degli enti partecipati.

Nuovo tariffario Servizio Qualita di Ateneo 2019
La sola variazione apportata & I'eliminazione di tarature a catalogo per il Settore Portate, che offrira unicamente
tarature di Misuratori di portata per correnti in pressione e a stramazzo coperte da Accreditamento ACCREDIA.


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/3.21_-_Schema_PT_2020_22_190924.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/2.05_-_Relazione_Revisori_sulle_partecipate_esercizio_2018.pdf

PROVVEDIMENTI PER IL PERSONALE

Conferimento incarico di Direttore generale del Politecnico di Milano - Triennio 2020/2022
L’ing. Dragoni & stato riconfermato nel ruolo di Direttore Generale del Politecnico di Milano per il prossimo triennio
2020/2022.

Autorizzazione incarico esterno per il Rettore
Autorizzato l'incarico esterno del prof. Ferruccio Resta quale componente del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione Lombardia per 'Ambiente (FLA).

Chiamata diretta professori Il fascia
Dipartimento di Energia: prof. Matteo Felice lacchetti

Chiamata professori idonei | fascia
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: prof. Levantino Salvatore Fabrizio.
Dipartimento di Fisica: prof. Stagira Salvatore.

Chiamata professori Il fascia primi in graduatoria
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott. Giacomo Verticale.

Chiamata professori idonei Il fascia
Dipartimento di Elettronica, Informazione e Bioingegneria: dott.ssa Linda Pattini.
Dipartimento di Fisica: dott. Alessio Gambetta.

Chiamata professori idonei Il fascia nel terzo anno di contratto

Dipartimento di Chimica, Materiali e Ingegneria Chimica "G. Natta": dott.ssa Franca Castiglione e dott. Filippo
Rossi.

Dipartimento di Scienze e Tecnologie Aerospaziali: dott. Riccardo Vescovini.

Dipartimento di Architettura, Ingegneria delle Costruzioni e Ambiente Costruito: dott.ssa Daniela Oreni.

Chiamata di ricercatori a tempo determinato (tipologia junior)

Dipartimento di Ingegneria Gestionale: dott.ssa Francesca Tenca, settore concorsuale 09/B3 — Ingegneria
economico-gestionale.

Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale: dott. Andrea Turolla, settore concorsuale 08/A2 —
Ingegneria sanitaria-ambientale, ingegneria degli idrocarburi e fluidi nel sottosuolo, della

sicurezza e protezione in ambito civile.

Dipartimento di Architettura e studi urbani: dott. Marcello Maria Natili, settore concorsuale 14/A2 — Scienza politica.
Proroga contratti ricercatore a tempo determinato (tipologia junior)

Dipartimento di Design: dott.ssa Barbara Di Prete.

Dipartimento di Architettura e Studi Urbani: dott.ssa Giulia Fini.

Dipartimento di Fisica: dott. Christian Rinaldi.

Dipartimento di Energia: dott. Valentin llea.

Attivazione assegno di ricerca — DAER (link)

Attivazione assegno di ricerca — DCMC (link)

Attivazione assegno di ricerca — DMEC (link)

Copertura | fascia - FIS/03 — DENG (link)

Copertura Il fascia — ING-IND/27 — DENG (link)

Copertura Ric. S.S.D ING-IND/34 — DCMC (link)

Copertura Ric. S.S.D ICAR/08 - DICA (link)

Dipartimento di Energia - Proroga contratto cat. D (link)


http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/5.02_-_Attivazione_assegno_di_ricerca_-_DAER.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/5.03_-_Attivazione_assegno_di_ricerca_-_DCMC.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/5.04_-_Attivazione_assegno_di_ricerca_-_DMEC.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.08_-_Copertura_I_fascia_-_FIS.03__DENG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.09_-_Copertura_II_fascia_-_ING-IND.27_DENG.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.10_-_Copertura_Ric._S.S.D_ING-IND.34_DCMC.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.11_-_Copertura_Ric._S.S.D_ICAR.08_DICA.pdf
http://www.verbali.polimi.it/uploads/media/4.12_-_DENG_Proroga_contratto_cat._D.pdf

