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Proposito di lungo periodo del piano Affari Internazionali
«European Leading University» piano strategico 2020-2022

* Relazioni internazionali di ricerca
* Internazionalizzazione su scambi internazionali, poi attrattivita studenti a livello globale
* Consolidarsi come nodo e porta di accesso ad una rete di opportunita internazionali

80s / 90s

Integrazione
- Superare i confini nazionali

Attrattivita
—> Attrarre studenti internazionali ai nostri MSc e PhD

Scambi
- Dare agli studenti I'opportunita di studiare all’estero
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Piano di lavoro

Integrazione della dimensione internazionale
lungo l'intera catena del valore per le nostre persone

Attrattivita Esperienza Globale Valorizzazione

- Promozione > Integrazione - Opportunita internazionali
> Reclutamento studenti > Mobilita studenti - Trasferimento Tecnologico
- Reclutamento faculty - Mobilita faculty

Relazioni Internazionali

> Paesi target > Alumni chapters
> Revisione accordi > Portafoglio relazioni > Reti e associazioni
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Obiettivi al 2022

* Migliorare la profilazione degli studenti internazionali
 Aumentare del 40% gli studenti da paesi target

* Aumentare i docenti internazionali del 25%

* Aumentare la mobilita studenti del 25% _—

e Integrare gli studenti stranieri (100% corsi di italiano)

e Avviare una European University of Technology (ENHANCE) Impegni esplicitati nel piano
S o .
 Avviare attivita di formazione in Africa strategico/integrato

* Potenziare le iniziative presso il campus di Xi’an (+30)

 Rafforzare I'imprenditorialita internazionale

e Rafforzare la comunita Alumni internazionale
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Organizzazione

Le Aree Organizzative dell’Ateneo condividono in modo trasversale I'integrazione e gli
obiettivi dell’internazionalizzazione = nuova struttura organizzativa adottata a partire da

gennaio 2020

Il supporto e la guida politica si articolano lungo due dimensioni (struttura a matrice)
* Piena copertura di tutte le Aree Geografiche e delle Reti Internazionali
* Definizione delle Politiche di Scuola

Alcuni progetti speciali richiedono poi Deleghe specifiche
(Tongji, Shanghai, Xi’an, Dubai 2020)
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Organizzazione

Delegati Area Geografica

North America
Latin America
Western Europe
Eastern Europe
Africa

Middle East
India

South East Asia
Far East Asia
Oceania

Intern. Networks

Gianluca Valenti
Cesare Alippi
Lorenzo Dozio
Mauro Filippini
Niccolo Aste

Davide Ponzini
Alessandro Biamonti
Cristiana Bolchini
Marco Imperadori
Mark Carman

Monica Riva

Delegati di Scuola

AUIC Eng. Gabriele Masera

AUIC Arch. Marco Bovati

DESIGN Silvia Ferraris

|ICAT Gabriele Della Vecchia
31 Franco Bernelli

Delegati Progetti Strategici
Xi’an Sergio Pignari
Shanghai JTU Andrea Matta
Shanghai Tongji  Davide Fassi
Dubai 2020 Ingrid Paoletti
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